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Introduccidn: conceptualizacidn y caracteristicas de la materia.

Disefio de la evaluacién inicial.

Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de relaciones
competenciales.

Metodologia didactica.

Secuencia de unidades temporales de programacion.

En su caso, concrecidon de proyectos significativos.

Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Concrecidn de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del curriculo de
la materia.

Actividades complementarias y extraescolares.

Atencidn a las diferencias individuales del alumnado.

Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacidn de sus elementos.
Procedimiento para la evaluacidn de la programacion didactica.

En base a estos elementos y con el objetivo de facilitar la labor docente, se propone el siguiente modelo
de programacion didactica. lgualmente, se ponen a disposicion unas instrucciones para su
cumplimentacion.
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PROGRAMACION DIDACTICA DE INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y
EMPRESARIAL DE 32 DE ESO

a) Introduccidn: conceptualizacidn y caracteristicas de la materia.

La conceptualizacion y caracteristicas de la materia Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial se
establecen en el anexo Ill del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

La visién liquida y cambiante del mundo, implica que la educacién del alumnado se plantee en entornos
dindmicos y que se les entrene para dar respuesta, de forma autédnoma y critica, a las situaciones que se les
presenten. Por ello, es esencial la conexion escuela-sociedad basada en adquirir el conocimiento y saber
manejar las herramientas que permitan aplicarlo en la resolucién de los problemas que se les presenten.

La materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial esta planteada para cursarse en tercer curso
de educacién secundaria obligatoria, procurando los siguientes resultados: en primer lugar, que el alumnado
ponga en practica habilidades emprendedoras para resolver retos sociales con impacto local, apostando por
soluciones de consumo y produccién responsable, siendo parte activa del paradigma de economia circular,
promoviendo actos individuales que se asocien a la sostenibilidad. En segundo lugar, que el alumnado cuente
con una educacién financiera basica, que le proporcione un andamiaje sélido sobre el que construir sus
experiencias financieras futuras, impulsando la toma racional de decisiones dentro de la realidad de este
colectivo de ciudadanos mediante el desarrollo de un proyecto emprendedor vinculado con la economia local
que tenga en cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Contribucidon de la materia al logro de los objetivos de etapa

La materia permite al alumnado conocer los derechos y deberes desde la éptica de consumidor y emprendedor,
de forma que contribuye a que asuma responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el
respeto a las demds personas. Asi mismo, con el acercamiento a los retos de la ciudadania global se pretende
que los alumnos practiquen la tolerancia, la cooperaciony la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse
en el didlogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse
para el ejercicio de la ciudadania democratica.

Igualmente, desarrolla y consolida habitos de estudio y trabajo, tanto individual como en equipo, aprendiendo
a colaborar, respetar y valorar el trabajo del resto de compafieros.

Permite que los alumnos fortalezcan, mediante la puesta en practica de los contenidos de la materia, las
capacidades personales y las destrezas funcionales esenciales para entender la realidad utilizando las fuentes
de informacion para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos que permitan entender la
problematica de la ciudadania global.

Por otra parte, se trabaja la expresién oral, escrita y visual para, que permite a los alumnos comprender y
expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes complejos.

En dltimo lugar, aunque no por ello menos importante, la materia actia como palanca clave para que el
alumnado desarrolle el espiritu emprendedor y movilice conocimientos y competencias para tomar decisiones
de forma correcta y ser capaces de asumir las responsabilidades que la ciudadania global implica.




Contribucidn de la materia al desarrollo de las competencias clave

La materia Iniciacidn a la Actividad Emprendedora y Empresarial contribuye a la adquisicion de las distintas
competencias clave de bachillerato en la siguiente medida:

Competencia en comunicacion lingdiistica

La materia contribuye a alcanzar la competencia en comunicacién lingtistica (CCL) trabajando la comunicacion
oral y escrita y aportando situaciones y contextos que impliquen la comunicacidn efectiva y solvente.

Competencia plurilinglie

Relacionada con la competencia en comunicacion linglistica, la materia trabajara la competencia plurilinglie
(CP). En algunos casos se pondran ejemplos o apareceran conceptos que implican trabajar terminologia basica
en otros idiomas.

Competencia matemadtica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria

Fortalece las competencias en matematica, en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM). El alumnado aprendera
conceptos basicos de matemadtica financiera, tasas y porcentajes. Aprendiendo a interpretar magnitudes
numéricas

Competencia digital

El emprendimiento capacitard a los alumnos en competencia digital (CD). Se podran trabajar problemas
actuales que supongan mejoras ciudadanas haciendo uso de las nuevas tecnologias.

Competencia personal, social y aprender a aprender

Emprender implica ser capaz de resolver situaciones ordinarias de una forma extraordinaria, por lo que la
materia contribuye especialmente al desarrollo de la competencia personal, social y de aprender a aprender

Competencia ciudadana

A partir de un contexto, se analizaran problemas globales con repercusion local que contribuiran a crear una
sociedad civil transformadora.

Competencia emprendedora

El alumnado debe ser el actor principal del proceso de ensefianza-aprendizaje. Debe facilitarse y favorecerse
el trabajo cooperativo y la capacidad de aprender a aprender, asi como la necesaria observacién, comprension
e interiorizacion del entorno social y de la problematica ciudadana a la que debe contribuir desde la materia.

Competencia en conciencia y expresion culturales

Ser un ciudadano con autonomia y capacidad para tomar decisiones de forma apropiada implica el desarrollo
de la competencia en conciencia y expresién culturales (CCEC). Los alumnos deben adquirir una formacién
conectada con la realidad en la que se van a desenvolver como ciudadanos criticos y conscientes. Las
necesidades humanas y la forma de satisfacerlas cambian con el tiempo, por lo que desde esta materia se les
presentara a los alumnos herramientas financieras que les permitan entender el mundo y responder de forma
correcta a la satisfaccion de dichas necesidades.

b) Diseno de la evaluacion inicial.

Criterios de Instrumentos Nimero de Observaciones
L. Lo . Agente evaluador

evaluacion de evaluacion sesiones

Competencias Prueba escrita 102 Het luacio Evaluacién de la
lingdiisticas, y ° eteroevatuacion exposicion de ideas en
capacidad de oral clase, ejercicios y tareas
abstraery digitales sencillas

argumentar,

competencia digital

c) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos:




mapa de relaciones competenciales.

Las competencias especificas de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial son las establecidas en
el anexo Ill del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre. El mapa de relaciones competenciales de dicha materia
se establece en el anexo IV del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

En el caso de la materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial, las competencias especificas se
organizan en torno a tres ejes:

1.
2.

Andlisis y puesta en practica de habilidades emprendedoras

Introduce al alumnado en las necesidades humanas y la satisfaccion de las mismas mediante un

presupuesto limitado que se debe aprender a gestionar

Presenta los grandes retos de la ciudadania global y cémo contribuir, desde el emprendimiento personal

y/o empresarial, a dar respuesta a los mismos.

Competencia Especifica

Descriptores operativos

1. Profundizar en el conocimiento personal de las cualidades individuales y
sociales del alumnado, buscando y favoreciendo aquellas que impulsan la
creatividad y la iniciativa emprendedora en el contexto del trabajo en equipo, para
conseguir fortalecer la inteligencia emocional y a otras habilidades blandas
necesarias en la sociedad global.

CCL2, CCL3, CD1,
CPSAA2, CPSAA4, CC3,
CC4, CCECa.

2. Analizar y valorar el papel del emprendimiento desde el punto de vista
personal, social y productivo, poniendo en valor el componente social del mismo
y el papel de la creatividad y la innovacién en él, para favorecer el desarrollo de
iniciativas emprendedoras entre el alumnado a edades tempranas.

CCL2, CCL3, CP1, STEM1,
STEM2, STEM4, CD1, CD2,
CD3, CPSAA4, CCEC3.

3. Tomar conciencia de las relaciones econdmicas entre los hogares, las
empresas y las administraciones publicas identificando flujos de renta que
responden a necesidades o capacidades de financiacion de los agentes;
valorando la adecuada planificacién de los mismos y estudiando las diversas
formas de dinero y de sus usos desde un marco ético, para ser capaz de
comprender los diferentes tipos de dinero y las relaciones financieras que van
unidas a las econémicas.

CCL2, CCL3, CD1,
CPSAA2, CPSAA4, CC3,
CC4, CCECa3.

4. Conocer qué es un presupuesto personal, identificar y planificar ingresos y
gastos en un horizonte temporal, llevando una gestiéon efectiva del mismo y
comprender el valor del ahorro, siendo capaz de leer y entender documentos de
gestion financiera personal para ejercer como ciudadanos globales con cultura
financiera.

CCL2, CCL3, STEMS,
STEM4, CD1, CD5,
CPSAA1, CPSAA5, CES3,
CCECS3.

5. Reconocer y comprender el concepto de la ciudadania global, la ética y la
responsabilidad social de los individuos sobre el entorno social, reconociendo
mecanismos de intercambio que plantean soluciones innovadoras a problemas
econdmicos locales para actuar de forma solidaria y atender a los retos de una
ciudadania global.

CCL2, CCL3, CP1, STEM1,
STEM2, STEM4, CD1, CD2,
CD3, CPSAA4, CCEC3

6. Conocer el paradigma del consumo responsable o consciente, identificando
los beneficios personales y las consecuencias que tiene para la sociedad una
ciudadania preocupada por sus actos de compra, siendo criticos con la
obsolescencia programada para tomar decisiones y mostrar comportamientos
acordes con la ciudania global y la sostenibilidad.

CCL1, CCL3, CP3, CD1,
CD3, CPSAAS3, CPSAAS,
CC3, CE1, CCECa.

7. Comprender y aplicar la economia circular, el consumo responsable, el ahorro
personal y la eficiencia energética en los actos de la vida doméstica, valorando
las consecuencias positivas sobre el entorno para ser conscientes de los retos a
los que se enfrenta la ciudadania global y de las posibles acciones que se pueden
realizar a nivel individual y/o local

CCL1, CCL2, CCL3, CP2,
STEM4, CD1, CPSAA2,
CPSAA5, CC2, CC3, CC4,
CE1, CE2, CCEC1.

8. Aplicar los contenidos adquiridos resolviendo retos reales y cercanos a la
realidad del alumnado, de tipo personal o social, para dar respuesta a los
problemas locales a los que se enfrenta la Comunidad Auténoma de Castilla y
Leon.

CCL1, CCL2.
STEM2, STEM3, CD1, CD3,
CD5, CPSAA3, CC1, CC3,
CE1, CE3, CCECH1, CCECS,
CCECA4.




d) Metodologia didactica.

Métodos pedagdgicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

Se plantea el enfoque de esta materia desde una perspectiva tedrico-practica aplicando los saberes al
analisis de casos e investigaciones sobre la realidad socioeconémica usando para ello métodos vy
procedimientos de observacidn e investigacidn y herramientas de analisis econdmico. Partir del estudio de
la realidad desde una perspectiva econdmica y teniendo presente su interconexidén con otras disciplinas
permitird al alumnado tomar decisiones fundamentadas y proponer iniciativas que puedan dar soluciones a
los nuevos retos que plantea la sociedad actual.

Se alternaran las estrategias expositivas y las de indagacién personal y en grupo haciendo uso de las
siguientes metodologias activas.

Aprendizaje basado en proyectos: se le pedird al alumnado que se sumerja en diversas situaciones
verosimiles en las que tendra que intervenir trabajando en grupo, investigando, difundiendo los resultados...

Aprendizaje basado en la investigacion: se propondran algunos temas sobre los que los alumnos deberan
buscar informacién y elaborar posteriormente algun producto fisico o digital.

Aprendizaje integrativo, con el fin de que integren y conecten el conocimiento de diferentes materias o
disciplinas, permitiendo a los estudiantes hacer vinculos entre lo que aprenden y el mundo real.

Aprendizaje multimodal y multicanal, integrando multiples plataformas y canales de formacion, y
combinando diferentes tipos de estimulos de aprendizaje (visuales, auditivos, etc.) en una misma sesion.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:

Se realizardn agrupamientos diversos a lo largo del curso. En gran grupo se fomentaran la escucha activa, el
aprendizaje entre iguales, el consenso y la coevaluacién. El trabajo en grupos heterogéneos, que, durante el
curso, constituird la base en diferentes situaciones de aprendizaje. Los agrupamientos mencionados
facilitaran la adquisicién de competencias clave como la CPSAA. También, el alumnado podra distribuirse en
parejas para llevar a cabo tareas relativas al intercambio de ideas, extraccién de conclusiones,
comparaciones, coevaluaciones, asi como tareas mds creativas... El trabajo individual contribuird a la
reflexion personal del alumnado y a la constatacidn de lo aprendido en el grupo o en la pareja.

Los espacios empleados para llevar a cabo esta programacion seran el aula ordinaria, la biblioteca, el aula
de informatica, el centro y el entorno cercano a este y al alumnado (visitas a instituciones locales y
especializadas en temas de emprendimiento y desarrollo rural).




e) Secuencia de unidades temporales de programacion.

Titulo Fechas y sesiones
PRIMER SA 1: Emprendedor e idea emprendedora 24/09/25 a 5/11/25 (12 sesiones)*
TRIMESTRE SA 2: Habilidades sociales y gestion de equipos 6/11/25a 17/12/25 (12 sesiones)
SEGUNDO SA 3: Planificacidn, gestion y desarrollo de proyectos 09/01/26 a 25/02/26 (14 sesiones)
TRIMESTRE SA 4: Finanzas personales y del emprendedor 26/02/26 a 10/04/26 (10 sesiones)
TERCER SA 5: Economia social 11/04/26 a 08/05/26 (7 sesiones)
TRIMESTRE SA 6: Emprendimiento social 14/05/26 a 17/06/26 (10 sesiones)

*El grupo ha estado sin docente durante tres sesiones, se ajustaran los contenidos de la materia para adecuarlos a las
fechas de las evaluaciones, no obstante, se mantienen todos los objetivos y contenidos previstos

f) En su caso, concrecion de proyectos significativos.

, Temporalizacion por . .. . .
Titulo P . P Tipo de aprendizaje Materia / Materias
trimestres
Creacion de una cooperativa De noviembre de 2025| Disciplinar Iniciacién a la actividad
social a mayo de 2026 emprendedoray
empresarial.

g) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Editorial Edicion/ Proyecto ISBN
Libro de texto: Iniciacion a la Actividad Emprende- / Proy

dora y Empresarial, ESO

Editex 2023 978-84-1134-649-8

Materiales Recursos

Materiales para trabajar en el aula:
Impresos . . -
actividades seleccionadas o

disefiadas ad hoc, noticias de

prensa...

Diapositivas de la profesora

Digitales e informdticos Materiales didacticos elaborados por la
Fundacion Caja Burgos- programa
“Planea Emprendedores”
Grupo en Teams

Pizarra digital, ordenador

Videos, postcasts, paginas web,

Medios audiovisuales y , .
L peliculas y documentales relacionados -
multimedia .
con la materia
Manipulativos flashcards -
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h) Concrecidn de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el

desarrollo del curriculo de

la materia.

Planes, programas y proyectos Implicaciones de cardct‘er general desde la o Temporalizacion '
materia (indicar la SA donde se trabaja)
Plan de Lectura Se desarrollara la comprensién lectora y | Todas
se promovera la lectura a través de sitios
web y noticias de actualidad.
Plan TIC Los alumnos emplearan herramientas TIC | Todas
para la realizaciéon de varias actividades
programadas, tanto individuales como en
grupo.
Plan de Fomento de la | Losalumnos trabajaranen grupos mixtos | Todas
Igualdad entre Hombres vy | yse fomentara laigualdad de género.
Mujeres
i)Actividades complementarias y extraescolares.
- . Temporalizacion
Actividades complementarias y Breve descripcion de la actividad (indicaZa SA donde se
extraescolares realiza)
Programa Planea Emprendedores Participacion en el concurso “Planea 2,3,4,5y6
Emprendedores” de la Fundacidn Caja
Burgos.
Visitas empresariales Visitas para conocer la realidad industrial de 4
la provincia.
Mercadillo solidario Organizacion de un mercadillo solidario en el 2
IES y cuya recaudacion se destina a una ONG
elegida por los alumnos.
j)Atencion a las diferencias individuales del alumnado.
a. Generalidades sobre la atencidn a las diferencias individuales:
Formas de representacion Formas de accion y expresion Formas de implicacion

Diferentes ritmos de
aprendizaje, gustosy
aficiones.

Ajuste de las actividades
segln el nivel del alumnado.
Organizacion de los
estudiantes en grupos para
promover el aprendizaje
cooperativo y la ensefianza
entre pares. Planificacion de
actividades variadas con
tematicas diversas para
atender los diferentes
intereses de los estudiantes.

Los estudiantes trabajan con frecuencia en
equipos, donde aquellos mas avanzados
pueden apoyar a los que tienen mas
dificultades, lo que fortalece el aprendizaje
de ambos. Se modifica la tematica de
algunas actividades para captar la atenciéon
de todos los estudiantes. Ademas, se
establecen sistemas de

recompensas accesibles para todos, con el fin
de motivarlos y obtener el maximo
rendimiento posible.

1C
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b. Especificidades sobre la atencién a las diferencias individuales:

Alumnado Medidas/ Planes / Adaptacién curricular Observaciones

significativa
Alumnado con Adaptacion de contenidos Se realizardn las actividades de adaptacion y
necesidades refuerzo que se consideren necesarias,

e Adaptacién en materiales . L
especificas de ptaci ' atendiendo a la plena promocién personal y
apoyo Adaptacion de tareas propuestas educativa

Adaptacion en la metodologia
Adaptacion en la accesibilidad

Adaptacion en la valoracion

Actividades de refuerzo

k) Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacidn de sus
elementos.

La evaluacidn serd tanto formativa como sumativa. En cada una de las evaluaciones, se usaran los siguientes
instrumentos:

e Pruebas escritas (30% de la nota final): Se realizara al menos una en cada evaluacion. Cada una de las
pruebas se valorara sobre 10 puntos y su estructura puede estar formada por todos a algunos de los
siguientes componentes:

-Preguntas tipo test

-Preguntas cortas

-Resolucidn de casos practicos

-Cualquier otro que juzgue oportuno para evaluar los contenidos

e Situacién de Aprendizaje: Creacidén de una Cooperativa (50% de la nota). Se valorara la participacion y
el trabajo en equipo, el compromiso, las habilidades de comunicacién, competencias digitales, la
calidad del proyecto realizado.

e Trabajo y esfuerzo continuado (20% de la nota final). En este apartado se incluirian, comentarios de
texto, resolucion de ejercicios practicos, trabajos individuales o en grupo, pruebas orales, participacién
en el aula, actitud en clase, etc...Se incluyen tanto las tareas realizadas en clase para su posterior
entrega como las encomendadas para su realizacion fuera del horario lectivo.

Para el calculo de la nota de cada evaluacidn, que tiene que expresarse como un nimero entero, se seguira el
siguiente criterio:

e Redondeo matematico si la nota es superior a 5 puntos.

e Truncamiento si la nota es inferior a 5 puntos.
De este modo un alumno cuya media salga 5.46 obtendrd un 5 en la evaluacion, un alumno que obtenga un
6.51 obtendrd un 7, y un alumno con un 4.8 se quedara con un 4.
La nota final de la asignatura sera la que se obtenga de la media de todos los criterios de evaluacion
realizados durante el afio, y como hay que expresarla como un nimero entero se seguird el mismo criterio
que para cada una de las 3 evaluaciones.
En caso de que un alumno suspenda una evaluacidn, podra recuperarla realizando una prueba escrita en la
fecha que el profesor determine.

11




Se tendrdn en cuenta indicadores en las siguientes areas:

I) Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.

Indicadores de logro Instrumenftl)s de Mom'entcl)s en los quc? ’se Personas que IIeva_rfin a
evaluacion realizard la evaluacion cabo la evaluacion
Valoracidn cualitativa Ruabrica Final de curso Profesorado
responsable de la
asignatura
Valoracidn cualitativa Valoracidn del profesor | Final de trimestre Profesorado
responsable de la responsable de la
asignatura asignatura

Planificacién de las situaciones de aprendizaje
Trabajo de la situacidn de aprendizaje en el aula
Desarrollo de la situacidn de aprendizaje

Ambiente en el aula

Comunicacion con el alumnado y las familias
Evaluacién de la situacion de aprendizaje
Adecuacion de los materiales
Autovaloracién del alumnado

12
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Los criterios de evaluacidén y los contenidos de Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial son los establecidos en el anexo Il del Decreto 39/2022, de 29 de

septiembre.

Igualmente, los temas transversales estan determinados en los apartados 1y 2 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

Peso

Contenidos

Contenidos

Criterios de evaluacion i Instrumento de evaluacion Agente evaluador SA
CE de materia transversales
1.1 Ser capaz de entendery reconocer las cualidades | 3,22% | A1, A2, A3, | CT5,CT9 Proyecto Coevaluacion Todas
personales y sociales del emprendedor, asi como la A7, A8 Tareas realizadas Heteroevaluacién Todas
capacidad de poner en practica dichas cualidades, Diario del profesor Heteroevaluacion Todas
aplicandolas al desarrollo de uno mismo. (CPSAA2, — — —
CPSAA4, CC3, CCA) Monogrdficos, exposicion Autoeva/uac:ornw,, Todas
oral Heteroevaluacion
1.2 Realizar un andlisis DAFO personal, analizando | 3,22% | Al, A3, A7, | CT7 Proyecto Heteroevaluacion 1
las cualidades personales del alumnado. (CD1, A8 Tareas realizadas Heteroevaluacion 1
CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4)
Diario del profesor Heteroevaluacion 1
Monogrdficos, exposicion Coevaluacion
oral 1
1.3 Comprender la importancia de trabajar en | 3,23% Proyecto Coevaluacion Todas
equipo, desarrollando las habilidades sociales, las 7 lizad Het luaci
personales, la comunicacidon vy la inteligencia Al, A2, A4, areas reafizadas eteroevaluacion Todas
emocional de una manera proactiva. (CCL2, CCL3, A7, A8 CT15 Diario del profesor Heteroevaluacion Todas
CD1, CC3, CC4, CCEC3)
Monogrdficos, exposicion Coevaluacion
oral Todas
1.4 Reconocer la realidad emprendedora local | 3,23% | A2, A5, A8 CT5, CT8 Proyecto Heteroevaluacion 1,2 3
valorando las cualidades emprendedoras de sus 56
promotores. (CCL2, CCL3, CC3, CC4) Tareas realizadas Heteroevaluacion 1,23,
56
Diario del profesor Heteroevaluacion 1,23,
56
Monogrdficos, exposicion Autoevaluacion,
Arnl UotornovunliinriAn 1’ 2’3’
56
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2.1 Consolidar el desarrollo de las cualidades del | 3,22% | Al, A2, A4, | CT5,CT14,CT15 | Proyecto Coevaluacion 56
emp'rende(.ior como fuente de Fambios socia.les y A8 Tareas realizadas Heteroevaluacion
medioambientales, valorando el impacto que tienen 56
en el desarrollo de uno mismo y del entorno (CP1, Diario del profesor Heteroevaluacion s 6
CPSAA4) ,
Prueba escrita Heteroevaluacion 56
2.2 Reconocer el valor sistémico de la empresa, | 3,22% Proyecto Coevaluacion 56
interrelacionando entorno y empresa como una - —
relacién bidireccional. (CCEC3) A2, A A8 TS, CT6 Tareas realizadas Heteroevaluacion 56
Diario del profesor Heteroevaluacion 56
Prueba escrita Heteroevaluacion 56
2.3 Analizar casos de proyectos emprendedores, | 3,23% | A2, A5, A6, | CT1,CT5,CT10, | Proyecto Coevaluacion 1,23
proponiendo acciones de mejora, basadas en la A8 CT14 Tareas realizadas Coevaluacién 123
innovacién, que resuelvan problemas cercanos al r
alumnado. (CCL2, CCL3, CP1, STEM1, STEM2, STEM4, Diario del profesor Heteroevaluacién 1,23
CD1, CD2, CD3)
Monogrdficos, exposicion Autoevaluacion, 123
oral Heteroevaluacion ’
2.4 Extraer conocimientos de acciones | 3,23% | A2, A5, A6, | CT5, CT6, CT8 Proyecto Heteroevaluacion 1
emprendedoras personales y sociales del entorno A8 - —
cercano y concretar reflexiones personales sobre las Tareas realizadas Autoevaluaaor_r,’ 1
mismas, contactando con emprendedores y/o Heteroevaluacién
analizando sus emprendimientos. (CPSAA4, CCEC3) Diario del profesor Heteroevaluacion 1
Monogrdficos, exposicion Coevaluacion 1
oral
3.1 Explicar, mediante un caso concreto, las | 3,22% Proyecto Heteroevaluacion 1
relaciones econdmicas entre hogares, empresas y - —
administraciones publica en el entorno préximo, Tareas realizadas Heteroevaluacion 1
representando y analizando la importancia de dichas A5, A8, B2, CT1 Diario del profesor Heteroevaluacién
relaciones. (CCL2, CCL3, CC3, CC4) B3 1
Prueba escrita Heteroevaluacion
1
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3.2 Describir el dinero y sus diferentes formas, | 3,22% Proyecto Heteroevaluacion
representando sus usos en la satisfacciéon de las A8, B3 CT10 : —
- Tareas realizadas Autoevaluacion,
necesidades personales y valorando el papel del L
. ) - ) Heteroevaluacion
sistema financiero como canalizador del elevado — —
. . o . Diario del profesor Heteroevaluacion
numero de transacciones econémicas a nivel global.
(CCL2, CCL3, CD1, CCEC3) Prueba escrita Heteroevaluacion
3.3 Conocer el proceso de emisidon del dinero, | 3,23% | A8, B3 CT6, CT10 Proyecto Heteroevaluacion
distinguiendo dinero en efectivo de dinero en ad r—r
depdsitos, asi como los medios mas habituales de Tareas realizadas Autoeva uclmor'r,,
pago. (CCL2, CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4) _— Heteroevaluacion
Diario del profesor Heteroevaluacion
Prueba escrita Heteroevaluacion
3.4 Reflexionar sobre las diversas formas de | 3,23% | A8, B1, B2, | CT1,CT2 Proyecto Coevaluacion
utilizacion del dinero y sobre la utilidad, ventajas y B3 - —
riesgos de los productos financieros, expresando Tareas realizadas Coevaluacion
una actitud posmv.a hac!a eI ahorro y a.nallzando las Diario del profesor Heteroevaluacion
formas de pago y financiacion mas habituales. (CD1,
CPSAA4, CC3, CC4, CCEC3) Monogrdficos, exposicion Heteroevaluacion
oral
4.1 Diferenciar entre los principales productos | 3,22% | A8, B2, B4 CT1,CT2 Proyecto Heteroevaluacion
financieros, razonando por qué se pagan o reciben - —
. . . . Tareas realizadas Autoevaluacion,
intereses y valorando las ventajas e inconvenientes et Uacis
para cada una de las alternativas. (CCL2, CCL3, CE3, — eteroeva uac:_cTn
Diario del profesor Heteroevaluacion
CCEC3)
Prueba escrita Heteroevaluacion
4.2 Elaborar y utilizar el presupuesto personal como | 3,22% Proyecto Coevaluacion
instrumento para mejorar las finanzas personales - r—
utilizando plantillas o aplicaciones y recopilando A8, B1, B2, Tareas realizadas Autoeva uaaor.w,,
informacion sobre los principales gastos e ingresos BS, B6 CT4, CT10 — Heteroevaluact'(?n
de las personas. (STEM 3, STEM 4, CD1, CD5) Diario del profesor Heteroevaluacion
Monogrdficos, exposicion Heteroevaluacion

oral
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4.3 Establecer un plan de ahorro y de prevision, asi | 3,23% Proyecto Coevaluacion 4

como reflexionar sobre necesidad y la capacidad de

endeudamiento, analizando los gastos e ingresos Tareas realizadas Autoevaluacion, 4

previstos en el futuro. (STEM 3, STEM 4, CD1, CD5, A8, BS, B6 CT6 Heteroevaluacion

CPSAA1, CPSAA4). Diario del profesor Heteroevaluacion 4
Monogrdficos, exposicion Heteroevaluacion 4
oral

4.4 Resolver, a modo de caso de estudio, situaciones | 3,23% Proyecto Coevaluacion 4

hipotéticas de presupuestos familiares y toma

racional de decisiones financieras, simulando AS BS Tareas realizadas Autoevaluacion, 4

diferentes situaciones en el dmbito familiar. (STEM ! CT10 Heteroevaluacion

3,STEM 4, CD1, CD5, CE3) Diario del profesor Heteroevaluacion 4
Monogrdficos, exposicion Heteroevaluacion 4
oral

5.1 Conocer el concepto de ciudadania global, lo que | 3,22% Proyecto Heteroevaluacion

conlleva el ejercicio de libertades y derechos 56

humanos, asi como tener una vision mundial de los - —

problemas ecoldgicos, econdmicos y sociales, A8 B7,C2 | CT14 Tareas realizadas Autoevaluac:or_r,’ 56

aprovechando este conocimiento para un mejor Heteroevaluacién ’

ejercicio de los derechos vy libertades. (CCL2, CCL3, Diario del profesor Heteroevaluacion 56

CD3, CCEC3) 2
Monogrdficos, exposicion Heteroevaluacion 56
oral ’

5.2 Analizar casos de empresas locales que sirvan | 3,22% CT5, CT8, CT14 | Proyecto Coevaluacion 56

como ejemplo para que el alumnado desarrolle A8, C1,C4 ’

codigos de responsabilidad social, estableciendo Tareas realizadas Autoevaluacion, 56

comparaciones entre distintas formas de actuacién. Heteroevaluacion !

(CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, STEM4). Diario del profesor Heteroevaluacion 56
Monogrdficos, exposicion Coevaluacion 56
oral ’

5.3 Conocer plataformas ciudadanas de tipo | 3,23% Proyecto Coevaluacion 1,56

colaborativo en algin producto/recurso local, - —

valorando su importancia en el maéximo gi’l CTliTlo' Tc.ire.as realizadas Coevaluacién _ 1,56

aprovechamiento de los recursos de suentorno. A8, C3 ! Diario del profesor Heteroevaluacion 1,56

(CP1, CD1, CD2, CPSAA4, CCEC3) Monogrdficos, exposicion Heteroevaluacion 156
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5.4 Relacionar la realidad empresarial autonémica, | 3,23% Proyecto Coevaluacion 56
entendiendo las actuales preocupaciones sociales y - —
medioambientales y estudiando el impacto de la A8, C4 Tareas realizadas Coevaluacion 56
actividad econdémica sobre la sociedad y el CT14 Diario del profesor Heteroevaluacion 56
medioambiente. (CCL2, CCL3, CD1). Monogrdficos, exposicion Coevaluacion 56
oral ’
6.1 Valorar positivamente el consumo responsable o | 3,22% Proyecto Coevaluacion 56
consciente como una herramienta para atajar el Tareas realizadas Coevaluacion
cambio climatico o la desigualdad social, analizando 5,6
los patrones de consumo de la ciudadania global. A8, C3,C5 CT7,CT14 Diario del profesor Heteroevaluacion 56
(CCL1, CCL3, CC3, CE) Prueba escrita Heteroevaluacion 56
6.2 Interiorizar la responsabilidad ciudadana a la | 3,22% Proyecto Heteroevaluacion 1,4, 5
hora de cuidar y mejorar el entorno, los recursos 6
naturales locales, la biodiversidad local o la calidad Tareas realizadas Coevaluacion 1,4, 5,
de vida de la colectividad, valorando el impacto de A8, C2, C4 CT7, CT12, CT14. 6
las acciones individuales en el contexto global. CT15 Diario del profesor Heteroevaluacion 145
(CPSAA3, CPSAAS) 6
Monogrdficos, exposicion Coevaluacion 1,4,5
oral 6
6.3 Entender el consumo como un acto conscientey | 3,23% CT7,CT14 Proyecto Coevaluacion 1,4, 5,
critico sujeto a la influencia de la publicidad, A8, B7, C4 6
analizando los motivos que justifican las decisiones Tareas realizadas Coevaluacion 1,4, 5,
de consumo. (CP3, CD1, CD3) 6
Diario del profesor Heteroevaluacion 1,4, 5
6
Prueba escrita Heteroevaluacion 1,45,
6
6.4 Reconocer problemas vinculados al entornoreal, | 3,23% | A8, Cé CT6, CT11 Proyecto Coevaluacion 56
proponiendo  soluciones sostenibles mediante Tareas realizadas Autoevaluacion, 56
actuaciones individuales o colectivas que se Heteroevaluacién
traduzcan en mejoras para la sociedad. (CP3, CE1, Diario del profesor Heteroevaluacién 56
CCEC3). Prueba escrita Heteroevaluacion
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7.1 Conocery aplicar a un caso concreto de producto | 3,22% | C8, C4, C6 CT4,CT9,CT14 | Proyecto Heteroevaluacion

local el concepto de economia circular, valorando los 1,56

impactos ambientales de todas las etapas del ciclo

de vida del producto, siendo consciente de la Tareas realizadas Autoevaluacion,

importancia de evolucionar hacia dicho sistema. Heteroevaluacién 156

(CCLL, CCL2, CCL3, CP2, STEM4, CD1, CCECY). Diario del profesor Heteroevaluacion 1,56
Prueba escrita Heteroevaluacion 156

7.2 Valorar la necesidad de una transicion | 3,22% | A8, C4,Cé6 CT4,CT14 Proyecto Coevaluacion

energética, identificando sus principales retos tanto 1

en el entorno cercano como a nivel internacional, Tareas realizadas Coevaluacion

reconociendo las repercusiones globales de los actos 1

individuales. (CCL1, CCL2, CCL3, CC2, CC3, CC4, CE1,

CE2). Diario del profesor Heteroevaluacion 1
Monogrdficos, exposicion Heteroevaluacion 1
oral

7.3 Conocer los derechos de las personas | 3,23% | A8, B7 CT4.CT8 Proyecto Heteroevaluacion 56

consumidoras analizando las diferentes instituciones - —

que se encargan de su defensa en la comunidad Tareas realizadas Heteroevaluacion 56

auténoma. (CC2, CC3, CC4, CE1, CE2). Diario del profesor Heteroevaluacién 56
Prueba escrita Heteroevaluacion 56

7.4 ldentificar otros grandes problemas de la | 3,23% | A8, C5,C7 CT7,CT12,CT14 | Proyecto Coevaluacion 156

sociedad actual en el entorno de la Comunidad - —

Autdénoma o ciudad, buscando formas de responder Tareas realizadas Autoevaluaaor_r,’ 1,56

a dichos retos. (CPSAA2, CPSAAS). — Heteroevaluacion
Diario del profesor Heteroevaluacion 1,56
Monogrdficos, exposicion Heteroevaluacion 156
oral r

8.1 Resolver retos tangibles y reales desarrollando, | 3,22% | A7, A8, C4 CT3, CT5, CT6, Proyecto Heteroevaluacion Todas

de una forma creativa, las diversas fases del método CT9 - —

cientifico aplicado a un problema real y cercano. Tareas realizadas Autoevaluaaor'),’ Todas

(STEM2, STEM3, CEC1, CEC3, CCEC4). _ Heteroevaluacion
Diario del profesor Heteroevaluacion Todas
Monogrdficos, exposicion Heteroevaluacion Todas
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8.2 Reflexionar sobre los grandes retos de la | 3,23% | A7, A8, C2 CT12, CT14, CT15| Proyecto Heteroevaluacion Todas
ciudadania global, conociendo su contenido y - —
vislumbrando las implicaciones que tiene en el Tareas realizadas Autoeva/uaaor?,, Todas
mundo actual. (CCL1, CCL2, CC1, CC3). _ Heteroevaluacion
Diario del profesor Heteroevaluacion Todas
onogrdficos, exposicion Heteroevaluacion Todas
oral
8.3 Aplicar los contenidos a la resolucién de retos | 3,25% | A7, A8, C4 CT3, CT5, CT6. Proyecto Coevaluacion Todas
proponiendo soluciones viables. (CD1, CD3, CDS5, CT9 yro— —r
CPSAA3, CE1, CE3) Tareas realizadas Autoeva uaaor'r,l Todas
Heteroevaluacion
Diario del profesor Heteroevaluacion Todas
Prueba escrita Heteroevaluacion
Todas
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ANEXO |. CONTENIDOS DE INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y

EMPRESARIAL DE 32 DE ESO

A. Habilidades emprendedoras basicas.

Al
A.2.
A3.
AA4.
A.5.
A.6.
A7.
A8.

El perfil de la persona emprendedora y creadora.

Las dimensiones del emprendimiento (personal, social y productiva) y los tipos.
Autoconocimiento y confianza creativa. Andlisis DAFO personal.

Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender.

La creatividad y la innovacién al servicio de la sociedad.

El pensamiento creativo y la capacidad de emprender.

El trabajo en equipo. Claves y dindmicas basicas.

Comunicaciéon y oratoria: La expresion oral, escrita y visual para presentar soluciones
emprendedoras.

B. Finanzas basicas.

B.1.
B.2.
B.3.
B.4.
B.5.
B.6.

B.7.

Las finanzas personales.

Las decisiones financieras basicas.

El dineroy su evolucién a lo largo del tiempo. Funciones del dinero. Medios de pago.
Entidades financieras. Finanzas éticas.

Planificacion financiera a corto plazoy a largo plazo: El presupuesto familiar.

Gestion finanzas personales a corto plazo y a largo plazo. Productos de ahorro, préstamos e inversion.
Seguros.

Derechos y deberes del consumidor. Claves para ejercer de forma segura la ciudadania global.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

C.1.
C.2.
C.3.
C.A4.
C.5.
C.6.

C.7.

La economia social en el marco de una ciudadania global.

Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracion.

Emprendimiento en finanzas personales basicas.

Emprendimiento en consumo y produccion responsable. Beneficios individuales y sociales.
Emprendimiento para educar en la lucha contra la pobreza.

Emprendimiento para la toma en consideracién de los recursos naturales, el medio ambiente y la
sostenibilidad. Las 7R del consumo ecoldgico.

Emprendimiento para revertir la despoblacién: el reto demografico y sostenibilidad.
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ANEXO II: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE ESO

CT1. La comprension lectora.

CT2. La expresion oral y escrita.

CT3. La comunicacidn audiovisual.

CT4. La competencia digital.

CT5. El emprendimiento social y empresarial.

CT6. El fomento del espiritu critico y cientifico.

CT7. La educacién emocional y en valores.

CT8. Laigualdad de género.

CT9. La creatividad

CT10. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn, y su uso ético y responsable.

CT11. Educacidn para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de
riqueza.

CT12. Educacion para la salud.
CT13. La formacidn estética.
CT14. La educacidén para la sostenibilidad y el consumo responsable.

CT15. El respeto mutuo y la cooperacidn entre iguales.
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MEDINA de POMAR

CastellaVetula

PROGRAMACION DIDACTICA DE FORMACION
PARA LA EMPRESA Y EL EMPLEO DE 42 ESO

a) Introduccién: conceptualizaciony caracteristicas de la materia.

b) Disefio de la Evaluacidn Inicial

c¢) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa
de relaciones competenciales.

d) Metodologia didactica.

e) Secuencia de unidades temporales de programacion.

f) Materialesy recursos de desarrollo curricular.

g) Concrecién de planes, programasy proyectos del centro vinculados con el desarrollo
del curriculo de la materia.

h) Actividades complementarias y extraescolares.

i) Atenciodn a las diferencias individuales del alumnado.

j)  Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacion de sus elementos.

k) Procedimiento para la evaluaciéon de la programacién didactica.
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PROGRAMACION DIDACTICA DE ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO DE 42 DE ESO

a) Introduccidn: conceptualizacion y caracteristicas de la materia.
El apartado 4 del articulo 4 de Ley Orgéanica 2/2006 (LOE) de 3 de mayo, de educacion afiadido
y actualizado por Ley Organica 3/2020 (LOMLOE), de 29 de diciembre, por la que se modifica la
actual Ley Organica 2/2006 (LOE), de 3 de mayo, de Educacidn indica:

Articulo 4. La ensefianza bdsica

4. La ensefianza bdsica persigue un doble objetivo de formacion personal y de socializacion,
integrando de forma equilibrada todas las dimensiones. Debe procurar al alumnado los
conocimientos y competencias indispensables para su desarrollo personal, para resolver
situaciones y problemas de los distintos dmbitos de la vida, crear nuevas oportunidades de
mejora, asi como para desarrollar su socializacion, lograr la continuidad de su itinerario
formativo e insertarse y participar activamente en la sociedad en la que vivirdn y en el cuidado
del entorno natural y del planeta.

De acuerdo al Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenaciény
las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria para la materia de Economia y
emprendimiento indica: La materia de Economia y Emprendimiento integra, por un lado, una
formacion econémica y financiera y, por otro, una vision que anima a buscar oportunidades e
ideas que contribuyan a satisfacer las necesidades detectadas en el entorno, desarrollando
estrategias para llevar esas ideas a la accion.

La economia esta presente en todos los aspectos de la vida, de ahi la importancia de que el
alumnado adquiera conocimientos econdmicos y financieros que le permitan estar informado y
realizar una adecuada gestidn de los recursos individuales y colectivos contribuyendo a
fomentar la mejora en su calidad de vida, el progreso y el bienestar social.

En la actualidad, la economia y las finanzas ademds de dar a conocer los elementos y las reglas
que explican los acontecimientos econdmicos y las consecuencias que se derivan de las
decisiones financieras, proyectan valores relacionados con, entre otros, la solidaridad entre
personas, la importancia de la sostenibilidad, la desigualdad y la gestidn de los recursos. Esta
reflexion supone integrar los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la materia Economia y
Emprendimiento para poder enfrentarse a los desafios del futuro.

En este sentido, juega un papel importante la presencia de la persona emprendedora que
integra, por un lado, una formacién econémica y financiera y, por otro, una visidn que la anima
a buscar oportunidades e ideas que contribuyan a satisfacer las necesidades detectadas en el
entorno, desarrollando estrategias para llevar esas ideas a la accién. Asi, genera valor para los
demas, innova y contribuye a mejorar el bienestar personal, social y cultural.

Esta planteada como materia de opcién en cuarto curso de la Educacidn Secundaria Obligatoria
y persigue dos objetivos: que el alumnado cuente con una educacién econdémica y financiera
para desenvolverse, asumir riegos de manera responsable en su vida cotidiana y gestionar y
llevar a la accidon de manera viable proyectos, asi como que busque soluciones innovadoras y
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valiosas para afrontar los retos propuestos, a través de estrategias de gestion del conocimiento,
del autoconocimiento y de la cooperacién con los demas.

b) Disefio de la evaluacion inicial.

La evaluacién inicial consistira en la realizacidon de una lluvia de ideas por parte del alumnado
sobre el nombre de la materia. A partir de esta lluvia de ideas, se irdn desarrollando y debatiendo
los diferentes conceptos que los propios alumnos propongan. Esta lluvia servira al docente para
tener una idea del grado de conocimiento que el alumnado tiene sobre la Economia y el
emprendimiento y, a partir de este, comenzar a construir nuevo conocimiento a través del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

c¢) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de
relaciones competenciales.

Las competencias especificas de Economia y Emprendimiento son las establecidas en el anexo
Il del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre. El mapa de relaciones competenciales de dicha
materia se establece en el anexo IV del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre:

Economia y Emprendimiento

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE | CCEC
i  of o = I o o oo
99999 zhrkz ke e EEEEE 8888
Competencia
Especifica 1 V| v V| |
Competencia | | | v] vl | v |4 v v
Especifica 2
Competencia v vl v|vlv| | ¥
Especifica 3
Cornpeltgncm y v v
Especifica 4
Competencia | 1 4 - | v v | v]
Especifica 5
Competencia vl v v vl
Especifica 6
Competencia V] V] vl |+ v|v]
Especifica T

d) Metodologia didactica.
Planteo una metodologia activa y participativa, en la que se utilizaré una diversa tipologia de
actividades (de introduccion-motivacion, de conocimientos previos, de desarrollo —de
consolidacion, funcionales o de extrapolacién, de investigacién—, de refuerzo, de recuperacion,
de ampliacién/profundizacién, globales o finales). El enfoque metodoldgico se ajustara a los
siguientes parametros:
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e Sedisefiaran actividades de aprendizaje integradas que permitan a los alumnos avanzar
hacia los resultados de ensefianza de mas de una competencia al mismo tiempo.

e En las actividades de investigacion, aquellas en las que el alumno participa en la
construccién del conocimiento mediante la busqueda de informacién y la inferencia, o
también aquellas en las que utiliza el conocimiento para resolver una situacién o un
problema propuesto, se clasificaran las actividades por su grado de dificultad (sencillo-
medio-dificil), para poder asi dar mejor respuesta a la diversidad.

e Laaccién docente promovera que los alumnos sean capaces de aplicar los aprendizajes
en una diversidad de contextos.

e Sefomentarad la reflexion e investigacion, asi como la realizacion de tareas que supongan
un reto y desafio intelectual para los alumnos.

e Se disefiardn tareas y proyectos que supongan el uso significativo de la lectura, la
escritura, las TIC y la expresidn oral mediante debates o presentaciones orales.

e La actividad de clase favorecera el trabajo individual, el trabajo en equipo y el
cooperativo.

e Se procurard organizar los contenidos en torno a nucleos tematicos cercanos y
significativos.

e Se procurard seleccionar materiales y recursos didacticos diversos, variados,
interactivos y accesibles, tanto en lo que se refiere al contenido como al soporte.

Se podran realizar diferentes variantes de agrupamientos, en funcién de las necesidades que
plantee la respuesta a la diversidad y necesidades de los alumnos, y a la heterogeneidad de las
actividades de ensefianza/aprendizaje.

Asi, partiendo del agrupamiento mas comun (grupo-clase), y combinado con el trabajo
individual, se acudira al pequefio grupo cuando se quiera buscar el refuerzo para los alumnos
con un ritmo de aprendizaje mas lento o la ampliacién para aquellos que muestren un ritmo de
aprendizaje mas rapido; a los grupos flexibles cuando asi lo requieran las actividades concretas
o cuando se busque la constitucion de equipos de trabajo en los que el nivel de conocimiento
de sus miembros sea diferente, pero exista coincidencia en cuanto a intereses; o a la
constitucién de talleres, que daran respuestas a diferentes motivaciones. En cualquier caso,
decidiré, a la vista de las peculiaridades y necesidades concretas de mis alumnos, el tipo de
agrupamiento que considere mas operativo.

MODALIDAD DE AGRUPAMIENTO NECESIDADES QUE CUBRE
— Actividades de reflexion personal.

Trabajo individual

- Actividades de control y evaluacién.

- Refuerzo para alumnos con ritmo mas lento.

Pequefio grupo - Ampliacién para alumnos con ritmo mas rapido.

— Trabajos especificos.

Agrupamiento flexible Respuestas puntuales a diferencias en:
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Nivel de conocimientos.
Ritmo de aprendizaje.

Intereses y motivaciones.

Talleres

Respuesta puntual a diferencias en intereses y
motivaciones, en funcion de la naturaleza de las
actividades.

El espacio debera organizarse en condiciones bdsicas de accesibilidad y no discriminaciones
necesarias para garantizar la participacion de todos los alumnos en las actividades del aula y del
centro. Dicha organizacidn ird en funcién de los distintos tipos de actividades que se pueden

llevar a cabo:

ESPACIO

ESPECIFICACIONES

Dentro del aula

Se podran adoptar disposiciones espaciales diversas.

Fuera del aula

Biblioteca.

Sala de audiovisuales.
Sala de informatica.
Salén de actos.

Otros.

Fuera del centro

Visitas y actos culturales en la localidad.

Visitas y actos culturales fuera de la localidad.

El espacio en el aula se adaptara a la metodologia activa seleccionada. Ademas de la disposicion
tradicional en la que se mantiene la separacion entre mesas individuales, se proponen otras dos
posibles distribuciones, siempre que sea posible, cada una de ellas destinada a una dinamica

diferente:

a) Asamblea, disposicion en hemiciclo para exposicion de conocimientos, participacion,
didlogo, debate y respeto del turno de palabra. Desde la posicidn central del aula, el

profesor o los alumnos que deban argumentar o exponer, podran establecer contacto

visual con el resto de personas.

b) Agrupaciones de equipos cooperativos. Dependiendo del tipo de proyecto o tarea que
se haya programado, los alumnos pueden organizarse en distintos tipos de agrupacién, en
funcién del objetivo que se desea conseguir:

l.- Grupos base: para desarrollo de proyectos entre cuatro y cinco miembros, normalmente
con una duracién relativamente larga en el tiempo.
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Il.- Grupos aleatorios: para actividades puntuales con dos o tres integrantes. Es la agrupacion
ideal para tareas relativamente cortas de las unidades diddcticas, entre unay tres sesiones.

e) Secuencia de unidades temporales de programacion.

Titulo Sesiones
UD 1: La economia de las personas 10
UD 2: Produccion, renta y comercio 9
PRIMER
TRIMESTRE UD 3: Planificacion financiera 12
UD 4: Salud financiera 8
UD 8: Emprendimiento 8
SEGUNDO
TRIMESTRE UD 9: Trabajo en equipo 8
UD 5: La funcidn de las empresas 10
UD 6: Organizacion empresarial 10
UD 7: Entorno social y ambiental 10
TERCER UD 10: Crea tu negocio 14
TRIMESTRE
UD 11: Puesta en marcha 14

En cada uno de los trimestres se planteara la realizacion de una situacion de aprendizaje, cuyo
producto final serd un debate, una exposicion oral o un trabajo monografico. Esta SA estara
vinculada a los contenidos y competencias especificas abordadas durante el trimestre.

NOTA: Las UD aparecen con los numeros desordenados, al mantener el nimero de UD que se
establece en el libro de texto de referencia. Se desarrollardan en el orden expuesto
anteriormente.

f) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

- Impresos
Libro de texto: Se utilizard como apoyo en las sesiones Economia y Emprendimiento, 42
ESO McGrawHill. Se completara con otros libros de texto y manuales disponibles en el
Departamento.

-Portfolio
Los alumnos deben elaborar un portfolio que reldne todas las actividades que ha
realizado y que sirve de ayuda en el estudio.

27



% Junta de [‘ W
@) Castillay Leon ]—

Consejeria de Educacion CastcllaVctula

- Digitales
Aula Virtual Economia y Emprendimiento
Grupo Teams

6.2) Recursos de desarrollo curricular
-Materiales del aula:

Pizarra, ordenador con conexidn a internet y proyector.
-Publicaciones de prensa:

Articulos de prensa anotando medio de publicacion, autor y fecha.

-Materiales visuales y audiovisuales:
Diversas imagenes y videos, se refiere el origen del material en cada una de las
actividades que lo incluyen
Peliculas y documentales se recomiendan diferentes opciones

-Teléfono movil:
En algunas tareas propuestas se requiere del uso del teléfono movil de los alumnos, se
avisara antes del inicio de la unidad.

g) Concrecidn de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del
curriculo de la materia.

Implicaciones de cardcter general Temporalizacion
Planes, programas y proyectos .
desde la materia
Plan de Lectura Lecturas recomendadas y uD1,..UD11
relacionadas con la materia
Plan TIC Uso de TIC uD1,...uD11
Plan de Fomento de la | Se aborda la problematica de Ila uD1,...uD11
Igualdad entre Hombres y | desigualdad econdmica, laboral,
Mujeres social,...
Plan de Atencion a la | Propuesta de actividades de uD1,...uD11
Diversidad diferentes niveles

h) Actividades complementarias y extraescolares.

Las actuaciones relacionadas con actividades complementarias y extraescolares se concretan en
la Programacién de Departamento.

Alo largo del curso, y adaptandonos a la materia y oportunidades que surjan desde el centro, se
podra proponer nuevas actividades complementarias y extraescolares.
i) Atenciodn a las diferencias individuales del alumnado.
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en cada ocasidn una posibilidad de desarrollo diferente.

1) Generalidades sobre la atencién a las diferencias individuales:

Formas de representacion

Formas de accion y expresion

Formas de implicacion

Percepciodn: vias alternativas
de acceso a la informacion

Uso de
alternativos

materiales

Pautas, listas y rubricas de
objetivos de autorregulacion

2) Especificidades sobre la atencidn a las diferencias individuales:

Medidas/ Planes / Adaptacién curricular .
Alumnado e Observaciones
significativa

A Plan Especifico de Refuerzo y Apoyo Alumna que presenta este curso
problemas significativos de
aprendizaje

B Plan de Recuperacion En el caso de alumnado con una o
varias evaluaciones con calificaciéon
negativa

j)  Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacién de sus elementos.

ub CONTENIDOS

C.EV IL

uD1

B.1 La perspectiva econdomica del entorno. El
problema econdmico: la escasez de

recursos y la necesidad de elegir. La eleccion en
economia: costes, andlisis

marginal, incentivos. El comportamiento de las
personas en las decisiones.

Comercio, bienestary desigualdades.

6.2 6.2.1 Comprende los
6.4 | problemas econémicos
basicos.

6.2.2 |dentifica los
elementos que influyen
en las decisiones de los
individuos: costes,
analisis marginal e
incentivos.

6.4.1 Analiza el
comportamiento que
los individuos muestran
ala hora de tomar
decisiones econdmicas.
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6.4.2 Valora las
relaciones comerciales y
su influencia sobre el
bienestar de las
personas.

1.1 1.1.1 Entiende las
6.3 relaciones renta-
produccién y como los
diferentes agentes
econdmicos se
- . interrelacionan a través
B.2 El entorno econdmico-empresarial. Los agentes del fluio circular de Ia
economicosy el flujo circular de ) renta
la renta. El funcionamiento de los mercados. El 1.1.2 Com rénde ol
sistema financiero. La empresa fur.lci.onamignto de los
y su responsabilidad social. La decision empresarial diferentes mercados
y lainnovacién como fuente . Y
ubD2 , ; las oportunidades de
de transformacion social. ELmercadoy las egocio
oportunidades de negocio: analisis 6.3.1 Valfra de’ forma
del entorno general 0 macroentorno; analisis del .
entormo especifico o critica el problema que
microentorno. . suponen las .
desigualdades sociales.
6.3.2 Reconoce la
importancia de la
regulacién de los
mercados en el ambito
de la proteccién al
consumidor.
1.2 1.2.1 Comprende la
4.3 importancia que el
dinero tiene y ha tenido
. a lo largo de la historia.
C.3 Las finanzas personales y del proyecto 1 2g2 Analiza el
emprendedor: control y gestion del funci'or.\amiento de los
dinero. Fuentes y control de ingresos y gastos. diferentes tinos de
Recursos financieros a cortoy tarietas bancr:)arias
largo plazoy su relacion con el bienestar financiero. J . '
uD3 4.3.1 Identifica el

El endeudamiento. Fuentes

de financiaciény captacion de recursos financieros.
La gestion del riesgo

financieroy los seguros.

presupuesto, sus
componentes y su
importancia en la
planificacién doméstica
y publica.
4.3.2 Valora de forma
critica las diferentes
opciones financieras
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uD4

pensadas para el
periodo de jubilacidn.

13
2.1

1.3.1 Conoce las
funciones del sistema
financieroy el
funcionamiento del
mismo como un todo a
través de sus
componentes.
1.3.2 Reconoce el papel
fundamental que la
inversién desempeiia
en la economia.
2.1.1 Valora las ventajas
y desventajas que
tienen las deudas,
identificando el nivel de
deuda maximo que
debe tener una
institucion o persona.
2.1.2 Identifica los
elementos principales
de un contrato de
seguro.

uD5

B.4 Sectores productivos, y géneros del entorno
culturaly artistico. Agentes que

apoyan la creacién de proyectos culturales
emprendedores.

B.5 Economia regional y el entorno de Castillay
Leén. Analisis sectorial. El tejido

empresarial de Castilla y Ledn. Analisis del
contexto: recursos naturales,

tradiciones y otras manifestaciones culturales
castellanoleonesas con valor para
elemprendedor.

C.1 Mision, vision y valores de la empresa o entidad.

La organizacion y gestion de
las entidades emprendedoras. Funciones de la
empresa

2.2
2.3

2.2.1 Identifica de
forma clara los
objetivos de una
empresa.

2.2.2 Valorala
importancia de la
responsabilidad social
corporativa de las
empresas.

2.3.1 Distingue los
diferentes sectores
econdmicos, sus
caracteristicas,
relaciones e
importancia.
2.3.2 Analiza la
importancia que cada
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sector econdmico tiene
en Castillay Ledn.

41 4.1.1 Diferencia las

4.2 diferentes formas

juridicas que puede
adoptar una empresa.

4.1.2 Identifica los
principales elementos

C.2 Los equipos en las empresas y organizaciones. gue conforman una

UD6 Estrategias agiles de trabajo en empresa.
equipo. Formacion y funcionamiento de equipos de 4.2.1 Analiza las
trabajo. diferentes opciones de

financiacién a las que
puede optar una
empresa.

4.2.2 Reconoce las
obligaciones que debe
afrontar una empresa.

3.1 3.1.1 Estima la
3.2 necesidad de
desarrollar un estilo de
vida sostenible.
3.1.2 Valorala
B.3 El entorno social, cultural y ambiental desde importancia de avanzar
una perspectiva econémica. La economia hacia una economia
colaborativa. La huella ecoldgicay la economia circular.

UD7 circular. La economia social y solidaria. Los 3.2.1 Comprende como
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el el cambio hacia una
desarrollo local. sociedad mds sostenible
B.6 Estrategias de exploracion del entorno. comienza por uno
Busqueday gestion de la informacidn. mismo.

3.2.2 Identifica
ejemplos de
emprendimiento
cultural y artistico en la
actualidad.
A.1 El Perfil de la persona emprendedora. 3:3 3'3',1 I_.ogra acercarse a
Autoconfianza, autoconocimiento, S.I mismo de forma
. o S sincera logrando un
empatia, perseverancia, iniciativa y resiliencia.
Técnicas de diagndstico de m‘ay‘or
UD8 | debilidadesy fortalezas. autoconocimiento de su

B.7 Lavision emprendedora

B.8 La realidad econémico-empresarial de Castilla
y Ledn. La vision emprendedora

en Castillay Ledn. indice GEM. Perfil del

personalidad.
3.3.2 Identifica los
rasgos de personalidad
propios de la persona
emprendedora.
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emprendedor, grado de
emprendimiento regional.

3.3.3 Valora lo que se
puede aprender del
éxito y del fracaso al

emprender.

ub9

A.3 Comunicacion, motivacion, negociaciony
liderazgo. Habilidades sociales.

A.4 Gestion de emociones. Estrategias de gestion
de laincertidumbre y toma de

decisiones en contextos cambiantes. Elerrory la
validacion como oportunidades

para aprender.

51
5.2

5.1.1 Comprende las
ventajas que tiene
formar un equipo para
conseguir unos
objetivos compartidos.
5.1.2 Valorala
importancia del
liderazgo, acercandose
a las caracteristicas que
hacen a una persona un
buen lider.

5.2.1 Reconoce la
importancia de
establecer una
comunicacion sincera,
correcta y continua
entre los miembros de
una comunidad.
5.2.2 Desarrolla
habilidades para
gestionar los conflictos.

uD10

A.2 Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento
de disefio o Design thinkingy otras

metodologias de innovacion agil.

D.1 Elreto o desafio como objetivo. Delreto a la
idea de un proyecto emprendedor.

Planificacién, gestion y ejecucién de un proyecto
emprendedor.

D.3 Del reto al prototipo. Desarrollo agil de
producto. Técnicas y herramientas de

prototipado rapido.

D.5 Validacidn y testado de prototipos. Valoracion
del proceso de trabajo. Innovacién

agil.

D.6 Presentacion e introduccién del prototipo en el
entorno. Estrategias de difusion.

D.7 Derechos y obligaciones de los consumidores.
Derechos sobre el prototipo: la

propiedad intelectual e industrial

7.1
7.2

7.1.1 Establece el
modelo de negocio que
quiere llevar a cabo.
7.1.2 Idea una posible
opcion de negocio
viable.

7.1.3 Analiza como
puede crear valor a
través de su idea de
negocio.

7.2.1 Busca un mercado
en el que su idea de
negocio pueda tener
éxito.

7.2.2 Construye un
prototipo que informe
de forma sencilla sobre
las caracteristicas de la
idea.
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7.2.3 Investiga las
formas de proteger su
idea de negocio.

6.1 6.1.1 Identifica las

7.3 | variables del marketing

mix y la importancia de
las mismas para su

producto.

D.2 Elusuario como destinatario final del prototipo. 6.1.2 Analiza la

La toma de decisiones de los viabilidad econdmicay

usuarios. El usuario como consumidor. financiera del negocio.

D.4 Métodos de analisis de la competencia. 7.3.1 Reconoce la
necesidad de dar a
conocer tu idea de

negocio: antes, durante

y después de llevar a
cabo.

uD11

La evolucion del aprendizaje debe tener un proceso de evaluacién que me permita tener en
cuenta el progreso del alumno, el cual debe conocer en todo momento los instrumentos de
evaluacion y calificacién para dirigir de forma correcta su esfuerzo, y me permita establecer un
conjunto de criterios aplicables para establecer el logro. Los instrumentos de evaluacion
asociados serdn variados y dotados de capacidad diagndstica y de mejora.

Se proponen diferentes instrumentos de evaluacién que permiten procedimientos variados que
dan lugar a una observacién profunda del proceso de aprendizaje. Algunos instrumentos de
evaluacién son:

e De observacion:
- Diario de clase.

e De rendimiento:
- Las pruebas objetivas escritas.

e De desempeiio:

- Portafolio.

- Trabajos monograficos.
- Debates.

- Exposiciones orales.

En esta programacién presento una serie de herramientas de evaluacién que nos permiten
valorar el grado de adquisicién de las competencias de una forma obijetiva, y que se utilizaran
de manera que nos permita ser flexibles para adaptarlas a los alumnos y los criterios de
evaluacidn pautados.
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Cada criterio de evaluacién sera calificado a través de los instrumentos previamente sefialados.
Con caracter general, el 15% de la calificacién de cada criterio de evaluacion correspondera a las
tareas realizadas en el portafolio, el 35% a las SA ligadas a cada criterio de evaluacién (evaluadas
a través de trabajos monograficos, debates o exposiciones orales) y el restante 50% a la prueba
escrita ligada a cada uno de los criterios. Asi mismo, la observacién del trabajo diario del alumno
Yy su participacion en actividades propuestas como debates, coloquios o tormenta de ideas,
también una prueba nos serviran de herramientas de evaluacidon. Se determinan las
herramientas seleccionadas para cada unidad y se informara a los alumnos.

Se utilizara tanto la coevaluacién como la autoevaluacién en diferentes instrumentos de
evaluacion. Concretamente, el portafolio y los trabajos monograficos seran autoevaluados por
el propio estudiante, suponiendo dicha calificacién un 10% de la nota (el 90% restante lo
asignara el docente). Por su parte, las exposiciones orales y los debates seran coevaluados por
el docente y el resto de alumnado. El primero aportara el 75% de la nota y los segundos el 25%
restante (media aritmética de las diferentes evaluaciones del resto de alumnado). Tanto en el
caso de la autoevaluacidon como de la coevaluacion el alumnado empleara las mismas rubricas
de calificacion que el docente.

En caso de que durante el desarrollo de una prueba escrita se detecte que algin alumno hace
uso de cualquier elemento (apuntes, papeles, dispositivos electrdnicos, etc.) que pudiera
facilitar el desarrollo de dicha prueba, esta serd calificada inmediatamente con un 0. Asi mismo,
cualquier entrega, trabajo, exposicion, etc. que realice un alumno debera ser de su propia
autoria. En caso de que sea evidente que la autoria de dicha entrega no corresponde al alumno,
esta serd igualmente calificada con un 0.

La evaluacidn sera continua y estara inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumno con la finalidad de detectar las dificultades el momento en que se produce, de tal
manera que permita analizar las causas y adoptar medidas necesarias que permitan al alumnado
mejorar en su proceso de aprendizaje. Se contempla tres tipos de evaluacidn segin el momento
en el que se llevan a cabo, la evaluacion inicial que me permitird averiguar cudles son los
conocimientos previos de los alumnos, tanto al inicio del curso como al inicio de las unidades.
La evaluacién formativa que me permitird conocer las dificultades y avances que se van
produciendo a lo largo de la unidad e ir tomando las medidas adecuadas, para la realizacidn de
esta evaluacion para lo que empleo la observacion del trabajo del alumno, la correccion de
actividades o la prueba objetiva, y la evaluacidon sumativa me permitira valorar si los alumnos
han alcanzado los objetivos propuestos.

La comprobacion del grado de adquisicidn de las competencias clave, competencias especificas
y el logro de los objetivos de la etapa se realizaran tomando como referente los criterios de
evaluacion y los indicadores de logro. Se estableceran las medidas mas adecuadas para que las
condiciones de realizacion de las evaluaciones se adapten a las necesidades del alumnado con
necesidades educativas especiales.
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Para aprobar la materia de Economia y Emprendimiento durante este curso se necesita obtener
un 5, calificacion que se obtiene de la suma de las calificaciones de los diferentes criterios de
evaluacidn ponderados.

La nota de cada trimestre se obtendra como la suma de las calificaciones ponderadas de los
criterios de evaluacion trabajados en dicho trimestre dividida entre la suma de dichas
ponderaciones.

De no lograr el aprobado en alguna de las evaluaciones, propondré al alumno la realizacion de
una prueba escrita de recuperacion de la evaluacidn. Podré decidir, tras previa consulta con el
alumno, realizar esta prueba al final de dicha evaluaciéon o principios de la siguiente en funcién
de las circunstancias del curso y del alumno. La recuperacién de la 32 evaluacidn se realizard en
junio en una fecha anunciada con antelacién. Las notas de estas pruebas de recuperacion se
asumiran como notas de las pruebas escritas para esos criterios de evaluacién, manteniéndose
la nota lograda en el resto de las actividades.

En el caso de que algun alumno no supere la materia en la convocatoria ordinaria, elaboraré
unas recomendaciones con la finalidad de que trabaje los contenidos y las competencias
especificas que permitan la superacién de la materia en la prueba extraordinaria. Esta prueba
extraordinaria consistira en una prueba escrita que representara el 100% de la nota.

Como se recoge en el Anexo Il de la programacion, la materia cuenta con 21 criterios de
evaluacidn. Todos ellos tendran un peso equivalente.

k) Procedimiento para la evaluacién de la programacion didactica.

Cuando hablamos de evaluacidn no solo hacemos referencia al proceso de aprendizaje por parte
del alumnado, sino también al proceso de ensefianza por parte del profesorado. En este sentido,
la LOE-LOMLOE dedica el Titulo VI a laimportancia de la evaluacién del propio sistema educativo
para mejorar la calidad y equidad del mismo. Asi mismo, el art. 20 del RD 243/2022 establece la
importancia de que el docente evalle el proceso de ensefianza y su propia practica.

Este proceso de evaluacion debe servir para replantearnos ciertas partes de nuestra PD en aras
de conseguir un proceso de ensefanza-aprendizaje mas efectivo y enriquecedor en el futuro.
Para realizar esta evaluacién, se pedird a los alumnos que rellenen una encuesta anénima
trimestralmente, valorando los items incluidos en la siguiente tabla del 1 al 5 (siendo 1
totalmente en desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo).

item 112(3|4]|5

a | Los contenidos han sido expuestos con claridad.

b | La seleccidn de contenidos es adecuada, actual y motivadora.

¢ | El docente domina la materia y saber responder a las dudas.

La dificultad de las pruebas escritas se corresponde a los contenidos
trabajados en el aula.
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e | Los recursos diddcticos son adecuados y variados.

f | Los criterios de evaluacion y calificacion son claros.

Las situaciones de aprendizaje y actividades son motivadoras y
resultan utiles para el aprendizaje.

h | El nivel de trabajo a realizar en casa es adecuado.

Observaciones, comentarios y aclaraciones.

Una evaluacion de la practica docente continuada permite reflexionar sobre mi trabajo, pensar
sobre lo que estoy haciendo bien o mal y por qué, percibir las impresiones de mis alumnos sobre
el funcionamiento de mis clases, detectar puntos fuertes y débiles y convertir el proceso de
ensefianza en un proceso eficaz proponiendo medidas de mejora de forma rapida y adecuadas.
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ANEXO |I. CONTENIDOS DE ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO DE 42 DE ESO

A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad.

A.1. El Perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia,
iniciativa y resiliencia. Técnicas de diagndstico de debilidades y fortalezas.

A.2. Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio o Design thinking y otras metodologias de
innovacion agil.

A.3. Comunicacion, motivacion, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.

A.4. Gestion de emociones. Estrategias de gestidn de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos
cambiantes. El error y la validacién como oportunidades para aprender.

B. El entorno como fuente de ideas y oportunidades.

B.1. La perspectiva econdmica del entorno. El problema econdmico: la escasez de recursos y la necesidad de
elegir. La eleccién en economia: costes, analisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas
en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades.

B.2. El entorno econdmico-empresarial. Los agentes econdémicos y el flujo circular de la renta. El
funcionamiento de los mercados. El sistema financiero. La empresa y su responsabilidad social. La
decisién empresarial y la innovacion como fuente de transformaciéon social. EIl mercado y las
oportunidades de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; analisis del entorno especifico
0 microentorno.

B.3. El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econdmica. La economia colaborativa. La
huella ecoldgica y la economia circular. La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y el desarrollo local.

B.4. Sectores productivos, y géneros del entorno cultural y artistico. Agentes que apoyan la creacién de
proyectos culturales emprendedores.

B.5. Economia regional y el entorno de Castilla y Ledn. Andlisis sectorial. El tejido empresarial de Castilla y
Ledn. Andlisis del contexto: recursos naturales, tradiciones y otras manifestaciones culturales
castellanoleonesas con valor para el emprendedor.

B.6. Estrategias de exploracion del entorno. Busqueda y gestidn de la informacion.

B.7. Lavisidon emprendedora.

B.8. La realidad econdmico-empresarial de Castilla y Ledn. La visiéon emprendedora en Castilla y Ledn. indice
GEM. Perfil del emprendedor, grado de emprendimiento regional.

C. Recursos para llevar a cabo un proyecto emprendedor.

C.1. Misidn, visién y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestion de las entidades
emprendedoras. Funciones de la empresa.

C.2. Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo. Formacién y
funcionamiento de equipos de trabajo.

C.3. Lasfinanzas personales y del proyecto emprendedor: control y gestion del dinero. Fuentes y control de
ingresos y gastos. Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacién con el bienestar financiero. El
endeudamiento. Fuentes definanciacién y captacion de recursos financieros. La gestion del riesgo
financiero y los seguros.

D. La realizacion del proyecto emprendedor.

D.1. Elreto o desafio como objetivo. Del reto a la idea de un proyecto emprendedor. Planificacidn, gestiény
ejecucion de un proyecto emprendedor.

D.2. Elusuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como
consumidor.
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D.3. Delreto al prototipo. Desarrollo agil de producto. Técnicas y herramientas de prototipado rapido.

D.4. Métodos de andlisis de la competencia.

D.5. Validacion y testado de prototipos. Valoracion del proceso de trabajo. Innovacion agil.

D.6. Presentacion e introduccion del prototipo en el entorno. Estrategias de difusion.

D.7. Derechos y obligaciones de los consumidores. Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e
industrial

ANEXO Il. COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACION DE ECONOMIA
Y EMPRENDIMIENTO DE 42 DE ESO

Competencia especifica 1. Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas, reflexionando
sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas necesarias, para adaptarse a
entornos cambiantes y diseiiar un proyecto personal tnico que genere valor para los demas.

1.1 Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador

de valor, partiendo de la valoracion critica sobre las propias aptitudes y las posibilidades

creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando progresivamente

el control consciente de las emociones. (CC1, CE2, CCEC3)

1.2 Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y debilidades personales

y de la iniciativa y creatividad propia y de los demas. (CPSAA1, CE2)

1.3 Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y

desarrollando actitudes creativas. (CPSAA1, CE2)

Competencia especifica 2. Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de
comunicacion e innovacion agil, aplicindolas con autonomia y motivacion a las dinamicas de trabajo en
distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas
durante el proceso de ideacion y desarrollo de soluciones emprendedoras.

2.1 Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacién e

igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y visualizacién de metas

comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacién y optimizacion de los

recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecucidn del reto propuesto.

(CPSAA3, CC1, CE2)

2.2 Poner en practica habilidades sociales, de comunicacion abierta, motivacion, liderazgo

y de cooperacidn e innovacion agil tanto de manera presencial como a distancia en

distintos contextos de trabajo en equipo. (CCL1, CP1, CP2, CD3, CPSAA1, CPSAA3,

CC1, CE2)

2.3 Valorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dinamicas de

trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las decisiones tomadas de forma

colectiva. (CPSAA3, CC1, CE2)

Competencia especifica 3 Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles
que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando metodologias agiles de ideacién
y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno,
para lograr la superacion de

retos relacionados con la preservacion y cuidado del entorno natural, social, cultural y artistico.

3.1 Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artistico a partir de propuestas

y actuaciones locales y globales que promuevan el desarrollo sostenible, con visidn

creativa, emprendedora y comprometida generando retornos sobre la economia de

Castilla y Ledn. (STEM3, CC4, CE1, CE3, CCEC1, CCEC3)

3.2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y

sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como, el impacto que

pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas. (STEM3, CC4,
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CE1, CE2, CE3)

3.3 Aplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el

proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que faciliten la superacion de

los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas con

sentido ético y solidario. (STEM3, CC4, CE1, CE3)

Competencia especifica 4 Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea
o solucion creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes financieras que
proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de los mismos, para poner en marcha el
proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.

4.1 Poner en marcha un proyecto viable que lleve a la realidad una solucién

emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos materiales, inmateriales y

digitales disponibles en el proceso de ideacién creativa. (STEM3, CD1, CD2, CE1, CE2)

4.2 Utilizar con autonomia estrategias de captacion y gestidén de recursos conociendo

sus caracteristicas y aplicandolas al proceso de conversidn de las ideas y soluciones en

acciones. (CD1, CD2, CE1)

4.3 Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles,

planificando con coherencia su organizacion, distribucion, uso y optimizacion. (CD1,

CD2, CE2)

Competencia especifica 5. Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias
comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacién efectivay

respetuosa, para transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los

objetivos concretos de cada situacion y validar las ideas y soluciones presentadas.

5.1 Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y

adecuados al contexto y objetivos concretos, utilizando estrategias comunicativas agiles

adaptadas a cada situacién comunicativa. (CCL1, CCL2, CCL3, CC1, CE1, CE2)

5.2 Presentar y exponer, con claridad y coherencia, las ideas y soluciones creativas,

valorando la importancia de mantener una comunicacion eficaz y respetuosa a lo largo

de todo el proceso. (CCL1, CCL2, CCL3, CD3, CPSAA1)

Competencia especifica 6. Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente
el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccién social
desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacion de los
recursos necesarios en el desarrollo de la idea o solucion emprendedora que afronte el reto planteado de
manera eficiente, equitativa y

sostenible.

6.1 Desarrollar una idea o solucién emprendedora a partir de los conocimientos,

destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito de la economia y las finanzas, viendo

la relacion entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su

desarrollo. (CC1, CE1, CE2, CE3)

6.2 Conocer de manera amplia y comprender con precision los conocimientos, destrezas

y actitudes necesarias del ambito econémico y financiero, aplicdndolos con coherencia

a situaciones, actividades o proyectos concretos. (STEM1, STEM4, CC1)

6.3 Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y

situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los saberes econdmicos y financieros

necesarios. (CE1, CE2)

6.4 Valorar criticamente el problema econdmico de la escasez de recursos y la

necesidad de elegir, asi como los principios de interaccion social desde el punto de vista

econdmico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.

(STEM1, STEM4, CC1)

Competencia especifica 7. Construir y analizar de manera cooperativa, auténoma y 4agil prototipos
innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de disefo y ejecucidn, evaluando todas las fases del
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proceso de manera critica y ética, y validando los resultados obtenidos, para mejorar y perfeccionar los

prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y el desarrollo personal y colectivo.
7.1 Valorar la contribucidn del prototipo final, tanto al aprendizaje como al desarrollo
personal y colectivo, evaluando de manera critica y ética todas las fases del proceso
llevado a cabo, asi como la adecuacion de las estrategias empleadas en la construccién
del mismo. (STEM3, CD5, CPSAA3, CPSAAS, CE2)

7.2 Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucién llevado a cabo en la
realizacion de los prototipos creados, estableciendo comparaciones entre la efectividad,
la viabilidad y la adecuacién lograda en los procesos y los resultados obtenidos.

(STEM3, CPSAA3, CPSAAS, CE3)

7.3 Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucién seleccionando aquellas que
faciliten la construccion del prototipo final de manera agil, cooperativa y auténoma.
(STEMS3, CE3)
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h)
i)
j)

Introduccidn: conceptualizacidn y caracteristicas de la materia.
Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de relaciones
competenciales.
Metodologia didactica.
Secuencia de unidades temporales de programacion.
Materiales y recursos de desarrollo curricular.
Concrecién de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del curriculo de
la materia.
Actividades complementarias y extraescolares.
Atencion a las diferencias individuales del alumnado.
Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacidn de sus elementos.
Procedimiento para la evaluacién de la programacion didactica.

En base a estos elementos y con el objetivo de facilitar la labor docente, se propone el siguiente modelo
de programacion didactica. lgualmente, se ponen a disposicion unas instrucciones para su
cumplimentacion.
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PROGRAMACION DIDACTICA DE ECONOMIA DE 12 BACHILLERATO

a) Introduccidn: conceptualizacion y caracteristicas de la materia.

La conceptualizacion y caracteristicas de la materia Economia se establecen en el anexo Il del Decreto 40/2022,
de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de
Castilla y Ledn.

La importancia creciente que tienen los asuntos econédmicos en los distintos dmbitos de nuestra sociedad y la
forma tan directa en que nos afectan individual y colectivamente plantean la necesidad de una formacion
especifica que proporcione al alumnado las claves necesarias para comprender la economia como aspecto
basico de la realidad actual, y para promover actitudes criticas y éticas orientadas a tomar decisiones
financieras y econémicas informadas. La adquisicidon de una cultura econémica general es fundamental para
ser ciudadanos activos, formados e informados en este dmbito.

La materia Economia persigue un objetivo principal: proporcionar al alumnado conocimientos econémicos
necesarios para entender el contexto en el que vive, despertar su interés y promover iniciativas dirigidas a
actuar sobre la propia realidad, tras un analisis critico de la misma, y tomar sus propias decisiones con
repercusidon econdmica y financiera de manera razonada y responsable.

Esta reflexién ha dado como fruto el compromiso social de los agentes econdmicos materializados en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como intento de enfrentarse conjuntamente a los principales desafios
del futuro.

1.1 Contribucion de la materia al logro de los objetivos de etapa

La materia Economia permite desarrollar en el alumnado las capacidades necesarias para alcanzar todos y cada
uno de los objetivos de la etapa de bachillerato, contribuyendo en mayor grado a algunos de ellos, en los
siguientes términos:

. La trascendencia que tiene la actividad econdmica, los diferentes sistemas econémicos o el papel del sector
publico a través de sus politicas econdmicas, permitirdn afianzar en el alumnado una conciencia civica
responsable y el ejercicio de una ciudadania democratica.

. El estudio del funcionamiento de los mercados, en especial el mercado de trabajo, observando las diferencias
existentes en el empleo y en los salarios por razén de género, edad, nacimiento u otras existentes, y el estudio
de las aportaciones de los economistas relevantes tanto de hombres como mujeres, permitird valorar
criticamente las desigualdades existentes entre sus derechos y oportunidades.

. La referencia constante a la actualidad a través de los diferentes medios de comunicacion como herramienta
de conocimiento y como fuente de informacion con sentido critico y responsable, ademds de fomentar el
habito lector permitird en el alumnado desarrollar la expresién oral y escrita y el uso adecuado y responsable
de las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

. Estudiar desde un punto de vista econdmico los grandes retos contemporaneos ayuda al alumnado a
comprender mejor el comportamiento individual y colectivo y a promover actitudes criticas y éticas orientadas
a tomar decisiones financieras, econdmicas y ambientales informadas.

. La aplicacion del método cientifico en ciencias sociales, a través de pequeiias investigaciones de ambito local,
permitird la aplicacién practica de los conocimientos de la materia, asi como el desarrollo de la sensibilidad
artistica y literaria a través de diferentes creaciones y/o presentaciones.

. Aportacion al fomento del espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo
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en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

.Investigacion y valoracion de los aspectos de la cultura, tradiciones y valores de la sociedad de Castilla y Ledn,
reconociendo el patrimonio natural de la Comunidad de Castilla y Ledn como fuente de riqueza y oportunidad
de desarrollo para el medio rural, protegiéndolo y mejorandolo, apreciando su valor y diversidad.

. Valorar el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de Castilla y Ledn indagando sobre los avances
en matematicas, ciencia, ingenieria y tecnologia y su valor en la transformacidn, mejora y evolucion de su
sociedad, fomentando la investigacion, eficiencia, responsabilidad, cuidado y respeto por el entorno.

1.2 Contribucion de la materia al desarrollo de las competencias clave

La materia Economia contribuye a la adquisicién de las distintas competencias clave en el bachillerato en la
siguiente medida:

Competencia en comunicacion lingtistica

Dada la necesidad de ejercitarse en la lectura, la escucha, la exposicién y la argumentacidn, la competencia en
comunicacion linglistica se fomenta a través de todo el desarrollo curricular. El empleo recurrente de fuentes
de informacién como la prensa o de obras audiovisuales para reforzar los conocimientos ayudara al alumnado
a interpretar, analizar y elaborar desde la reflexion critica los textos, las imagenes y los mensajes.

Competencia plurilingiie

Cada vez es mas habitual el uso de términos y nuevos conceptos en otros idiomas, asi como el empleo de textos
cientificos, lo que permitira al alumnado ampliar esta competencia.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria

Se contribuye a esta competencia mediante el analisis de magnitudes macroecondmicas y microecondmicas,
estudios estadisticos, tablas y graficos; como instrumentos bdsicos para interpretar la realidad econdmica.
Externalidades, economia circular, escasez de recursos, cambio climdtico, eficiencia en la produccion,
resultados, [+D+i, yacimientos de empleo, criptomonedas, patentes, son algunos de los conceptos recurrentes.

Competencia digital

El tratamiento de la informacién a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, el uso
responsable de las redes sociales, el empleo de herramientas digitales para la elaboracién de informaciones
econdmicas y su divulgacién, o de aplicaciones audiovisuales para disefiar documentos creativos estimula la
competencia digital.

Competencia personal, social y aprender a aprender

Posibilita una visién mas amplia y detallada de la sociedad actual, fomentando la competencia personal, social
y de aprender a aprender, al facilitar al alumnado la comprensidn de problemas como la escasez, la inflacién,
el desempleo, el agotamiento de los recursos naturales, el subdesarrollo, el consumismo, la distribucién de la
renta o las consecuencias de la globalizacion. Juega ademas un papel central en la configuracién de valores y
actitudes, de forma especial aquellos relacionados con la solidaridad, la conservacién del medio natural, o el
papel de la Unidn Europea en el progreso econémico y social.

Competencia ciudadana

La comprensién de los conceptos y estructuras sociales, econdmicas, juridicas y politicas, asi como el
conocimiento de los grandes problemas econdmicos a los que se enfrenta la sociedad actual, contribuiran al
ejercicio de una ciudadania responsable, critica y activa, fomentando un estilo de vida sostenible acorde con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda 2030. La valoracion de la actividad de la Unidn
Europea en el progreso econdmico y social local, nacional y global, impulsara entre los jévenes el sentido de la
ciudadania europea.

Competencia emprendedora
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Serd habitual el analisis del entorno para detectar necesidades y oportunidades, el planteamiento y analisis de
ideas nuevas, la gestion de la incertidumbre, la toma de decisiones informadas, la planificacion y gestién de
proyectos sostenibles, el empleo de la imaginacidn y la creatividad y el trabajo de forma colaborativa a través
de proyectos, investigaciones o debates. Todo ello contribuira a reforzar esta competencia.

Competencia en conciencia y expresion culturales

Através de la creatividad en producciones escritas, orales o audiovisuales. Por otro lado, el patrimonio artistico
y cultural es un elemento esencial de desarrollo econémico y presenta importantes oportunidades para

explorar nuevas necesidades y afrontar nuevos retos.

b) Disefio de la evaluacion inicial

Observaciones

previos de Economia.
Competencias
lingiiisticas,
capacidad de
abstraer y
argumentar,
competencia digital

Prueba objetiva
(test)

Criterios de Instrumentos Numero de
.. .. . Agente evaluador
evaluacion de evaluacion sesiones
Conocimientos . y
Prueba escrita. 1 Heteroevaluacion

Valoracion de la claridad
de ideas y Comprension de
conceptos bdsicos

Competencia lingliistica:
Expresion escrita

Capacidad de
razonamiento y espiritu
critico

Aprendizajes significativos:
capacidad para relacionar,
integracion con el resto de
conocimientos y materias.
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c) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos:
mapa de relaciones competenciales.
Las competencias especificas de Economia son las establecidas en el anexo Il del Decreto 40/2022, de 29 de

septiembre. El mapa de relaciones competenciales de dicha materia se establece en el anexo IV del Decreto
40/2022, de 29 de septiembre.

Competencia Especifica

Descriptores operativos

1. Valorar el problema de la
escasez y laimportancia de
adoptar decisiones en el
ambito economico,
analizando su repercusion
en los distintos sectores,
comparando soluciones
alternativas que ofrecen los
diferentes sistemas, para
comprender el
funcionamiento de la
realidad econdmica.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos,
signados o multimodales de los distintos ambitos, con especial énfasis en los textos
académicos y de los medios de comunicacion, para participar en diferentes
contextos de manera activa e informada y para construir conocimiento.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar fendmenos
relacionados con la modalidad elegida, confiando en el conocimiento como motor
de desarrollo, planteandose hipotesis y contrastandolas o comprobandolas
mediante la observacion, la experimentacion y la investigacion, utilizando
herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precision
y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y limitaciones de
los métodos empleados.

CPSAA4. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacion e ideas de los
medios de comunicacioén, para obtener conclusiones légicas de forma auténoma,
valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAAS. Planifica a largo plazo evaluando los propdsitos y los procesos de la
construccién del conocimiento, relacionando los diferentes campos del mismo para
desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le permitan transmitir ese
conocimiento, proponer ideas creativas y resolver problemas con autonomia.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y filosoficos
fundamentales y de actualidad, afrontando con actitud dialogante la pluralidad de
valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de discriminacion y violencia, y
promoviendo activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva entre mujeres
y hombres.

CE1. Evalua necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico y
ético, evaluando su sostenibilidad y comprobando, a partir de conocimientos
técnicos especificos, el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar
y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a distintos contextos, tanto
locales como globales, en el ambito personal, social y académico con proyeccion
profesional emprendedora.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los
demas, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, interioriza
los conocimientos econdmicos y financieros especificos y los transfiere a contextos
locales y globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven
a la accion una experiencia o iniciativa emprendedora de valor.

CCEC3.2 Descubre la autoexpresion, a través de la interactuacion corporal y la
experimentacion con diferentes herramientas y lenguajes artisticos, enfrentandose
a situaciones creativas con una actitud empatica y colaborativa, y con autoestima,
iniciativa e imaginacion.
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Competencia especifica

Descriptores operativos

2. Reconocer y comprender el
funcionamiento del mercado,
analizando sus fallos, para
estudiar la repercusion de estos
en el entorno y facilitar la toma de
decisiones en el
ambito econdmico.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos,
signados o multimodales de los distintos ambitos, con especial énfasis en los
textos académicos y de los medios de comunicacion, para participar en diferentes
contextos de manera activa e informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera autonoma informacion
procedente de diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion
de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacion y
desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla de
manera clara y rigurosa adoptando un punto de vista creativo y critico a la par que
respetuoso con la propiedad intelectual.

STEM1. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en situaciones propias de la modalidad elegida y
emplea estrategias variadas para la resolucion de problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera necesario

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar fendmenos
relacionados con la modalidad elegida, confiando en el conocimiento como motor
de desarrollo, planteandose hipdtesis y contrastdndolas o comprobandolas
mediante la observacion, la experimentacion y la investigacion, utilizando
herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la
precisiéon y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y
limitaciones de los métodos empleados.

CPSAA4. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacioén e ideas de los
medios de comunicacién, para obtener conclusiones légicas de forma auténoma,
valorando la fiabilidad de las fuentes.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y filoséficos
fundamentales y de actualidad, afrontando con actitud dialogante la pluralidad de
valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de discriminacién y violencia, y
promoviendo activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva entre mujeres
y hombres.

CE1. Evalua necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico y
ético, evaluando su sostenibilidad y comprobando, a partir de conocimientos
técnicos especificos, el impacto que puedan suponer en el entorno, para
presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a distintos
contextos, tanto locales como globales, en el ambito personal, social y académico
con proyeccion profesional emprendedora.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los
demas, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
interioriza los conocimientos econémicos y financieros especificos y los transfiere
a contextos locales y globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el
trabajo colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios,
que lleven a la accién una experiencia o iniciativa emprendedora de valor.

Competencia especifica

Descriptores operativos

3. Distinguir y valorar el papel de los
distintos agentes econdmicos que
intervienen en el flujo circular de la
renta, comprendiendo sus
interacciones y reconociendo, con
sentido critico, los beneficios y costes
que genera, para explicar como se
produce el desarrollo econémico y su
relacion con el bienestar de la
sociedad.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales,
escritos, signados o multimodales de los distintos ambitos, con especial
énfasis en los textos académicos y de los medios de comunicacion, para
participar en diferentes contextos de manera activa e informada y para
construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera auténoma informacion
procedente de diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en
funcién de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacion y
desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla
de manera clara y rigurosa adoptando un punto de vista creativo y critico a
la par que respetuoso con la propiedad intelectual.
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STEM1. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en situaciones propias de la modalidad elegida y
emplea estrategias variadas para la resoluciéon de problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera
necesario

CPSAA4. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacién e ideas de
los medios de comunicacién, para obtener conclusiones logicas de forma
auténoma, valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAADS. Planifica a largo plazo evaluando los propésitos y los procesos de
la construccion del conocimiento, relacionando los diferentes campos del
mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le
permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y resolver
problemas con autonomia.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y
filosoficos fundamentales y de actualidad, afrontando con actitud dialogante
la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de
discriminacion y violencia, y promoviendo activamente la igualdad y
corresponsabilidad efectiva entre mujeres y hombres.

CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia entre
nuestras formas de vida y el entorno, realizando un analisis critico de la
huella ecolégica de las acciones humanas, y demostrando un compromiso
ético y ecosocialmente responsable con actividades y habitos que
conduzcan al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la lucha
contra el cambio climéatico.

CE1. Evalta necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido
critico y ético, evaluando su sostenibilidad y comprobando, a partir de
conocimientos técnicos especificos, el impacto que puedan suponer en el
entorno, para presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas
a distintos contextos, tanto locales como globales, en el &mbito personal,
social y académico con proyeccion profesional emprendedora.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de
los demas, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
interioriza los conocimientos econdémicos y financieros especificos y los
transfiere a contextos locales y globales, aplicando estrategias y destrezas
que agilicen el trabajo colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los
recursos necesarios, que lleven a la accidén una experiencia o iniciativa
emprendedora de valor.

Competencia especifica

Descriptores operativos

4. Conocer y comprender el
funcionamiento del sistema financiero y
de la politica monetaria, valorando sus

efectos sobre la economia real y
analizando los elementos que
intervienen en las decisiones

financieras, para planificar y gestionar
con responsabilidad y autonomia los
recursos  personales 'y  adoptar
decisiones financieras fundamentadas.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales,
escritos, signados o multimodales de los distintos ambitos, con especial
énfasis en los textos académicos y de los medios de comunicacién, para
participar en diferentes contextos de manera activa e informada y para
construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera autébnoma informacion
procedente de diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en
funcion de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacién y
desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla
de manera clara y rigurosa adoptando un punto de vista creativo y critico a
la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacion y aceptable correccién una o mas
lenguas, ademas de la lengua familiar o de las lenguas familiares, para
responder a sus necesidades comunicativas con espontaneidad y
autonomia en diferentes situaciones y contextos de los ambitos personal,
social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan
ampliar y enriquecer de forma sistematica su repertorio lingtiistico individual
con el fin de comunicarse de manera eficaz.
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STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de
investigaciones de forma clara y precisa, en diferentes formatos (graficos,
tablas, diagramas, férmulas, esquemas, simbolos.) y aprovechando la
cultura digital con ética y responsabilidad y valorando de forma critica la
contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones de
vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

CD4. Evalua riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para
proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente
y hace un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

CPSAA1.2 Desarrolla una personalidad autéonoma, gestionando
constructivamente los cambios, la participacion social y su propia actividad
para dirigir su vida.

CPSAA4. Compara, analiza, evalua y sintetiza datos, informacion e ideas de
los medios de comunicacion, para obtener conclusiones logicas de forma
auténoma, valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAAS. Planifica a largo plazo evaluando los propdsitos y los procesos de
la construccion del conocimiento, relacionando los diferentes campos del
mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le
permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y resolver
problemas con autonomia.

CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma critica y
consecuente, los principios, ideales y valores relativos al proceso de
integracion europea, la Constitucién Espafiola, los derechos humanos, y la
historia y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en todo tipo
de actividades grupales con una actitud fundamentada en los principios y
procedimientos democraticos, el compromiso ético con la igualdad, la
cohesion social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CE1. Evaltia necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico
y ético, evaluando su sostenibilidad y comprobando, a partir de
conocimientos técnicos especificos, el impacto que puedan suponer en el
entorno, para presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas
a distintos contextos, tanto locales como globales, en el ambito personal,
social y académico con proyeccion profesional emprendedora.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de
los demas, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
interioriza los conocimientos econdmicos y financieros especificos y los
transfiere a contextos locales y globales, aplicando estrategias y destrezas
que agilicen el trabajo colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los
recursos necesarios, que lleven a la accién una experiencia o iniciativa
emprendedora de valor.

Competencia especifica

Descriptores operativos

5. Identificar y valorar los retos y
desafios a los que se enfrenta la
economia actual
analizando el impacto de la
globalizacion econdmica, la nueva
economia y la
revolucion  digital, para proponer
iniciativas que fomenten la equidad, la
justicia y la
sostenibilidad.

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con fluidez,
coherencia, correccion y adecuacion a los diferentes contextos sociales y
académicos, y participa en interacciones comunicativas con actitud
cooperativa y respetuosa tanto para intercambiar informacion, crear
conocimiento y argumentar sus opiniones como para establecer y cuidar sus
relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales,
escritos, signados o multimodales de los distintos ambitos, con especial
énfasis en los textos académicos y de los medios de comunicacién, para
participar en diferentes contextos de manera activa e informada y para
construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera auténoma informacion
procedente de diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en
funcion de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacién y
desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla
de manera clara y rigurosa adoptando un punto de vista creativo y critico a
la par que respetuoso con la propiedad intelectual.
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CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan
ampliar y enriquecer de forma sistematica su repertorio linguistico individual
con el fin de comunicarse de manera eficaz.

STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de
investigaciones de forma clara y precisa, en diferentes formatos (graficos,
tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolos.) y aprovechando la
cultura digital con ética y responsabilidad y valorando de forma critica la
contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones
de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo cémo funcionan los
motores de busqueda en internet aplicando criterios de validez, calidad,
actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y
organizando el almacenamiento de la informacion de manera adecuada y
segura para referenciarla y reutilizarla posteriormente.

CD5. Desarrolla soluciones tecnolégicas innovadoras y sostenibles para
dar respuesta a necesidades concretas, mostrando interés y curiosidad por
la evolucion de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y
uso ético.

CPSAA1.2 Desarrolla una personalidad auténoma, gestionando
constructivamente los cambios, la participacion social y su propia actividad
para dirigir su vida.

CPSAA4. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacion e ideas de
los medios de comunicacion, para obtener conclusiones logicas de forma
autonoma, valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAAA5. Planifica a largo plazo evaluando los propdsitos y los procesos de
la construccion del conocimiento, relacionando los diferentes campos del
mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le
permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y resolver
problemas con autonomia.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y
filosoficos fundamentales y de actualidad, afrontando con actitud
dialogante la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo
de discriminacion y violencia, y promoviendo activamente la igualdad y
corresponsabilidad efectiva entre mujeres y hombres.

CE1. Evallua necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido
critico y ético, evaluando su sostenibilidad y comprobando, a partir de
conocimientos técnicos especificos, el impacto que puedan suponer en el
entorno, para presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas
a distintos contextos, tanto locales como globales, en el ambito personal,
social y académico con proyeccion profesional emprendedora.

CCEC3.2 Descubre la autoexpresion, a través de la interactuacion corporal
y la experimentacion con diferentes herramientas y lenguajes artisticos,
enfrentandose a situaciones creativas con una actitud empatica y
colaborativa, y con autoestima, iniciativa e imaginacién.

Competencia especifica

Descriptores operativos

6. Analizar los problemas econdémicos
actuales mediante el estudio de casos,
la investigacion y la experimentacion,
utilizando herramientas del analisis
economico y teniendo en cuenta los
factores que condicionan las decisiones

de los agentes econdmicos, para
facilitar la comprension de esos
problemas y plantear soluciones
innovadoras y  sostenibles  que

respondan a necesidades individuales y
colectivas

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera autébnoma informacion
procedente de diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en
funcién de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacién y
desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla
de manera clara y rigurosa adoptando un punto de vista creativo y critico a
la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia
democratica, la resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de
derechos de todas las personas, evitando y rechazando los usos
discriminatorios, asi como los abusos de poder, para favorecer la utilizacion
no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.
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STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar
fendmenos relacionados con la modalidad elegida, confiando en el
conocimiento como motor de desarrollo, planteandose hipétesis y
contrastandolas o comprobandolas mediante Ila observacion, la
experimentacion y la investigacion, utilizando herramientas e instrumentos
adecuados, apreciando la importancia de la precision y la veracidad y
mostrando una actitud critica acerca del alcance y limitaciones de los
métodos empleados.

STEMS. Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente para
promover la salud fisica y mental, y preservar el medio ambiente y los seres
vivos, practicando el consumo responsable, aplicando principios de ética y
seguridad para crear valor y transformar su entorno de forma sostenible
adquiriendo compromisos como ciudadano en el ambito local y global.

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo cémo funcionan los
motores de busqueda en internet aplicando criterios de validez, calidad,
actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y
organizando el almacenamiento de la informacion de manera adecuada y
segura para referenciarla y reutilizarla posteriormente.

CPSAAS. Planifica a largo plazo evaluando los propdsitos y los procesos de
la construccion del conocimiento, relacionando los diferentes campos del
mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le
permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y resolver
problemas con autonomia.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y
filoséficos fundamentales y de actualidad, afrontando con actitud dialogante
la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de
discriminaciéon y violencia, y promoviendo activamente la igualdad y
corresponsabilidad efectiva entre mujeres y hombres.

CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia entre
nuestras formas de vida y el entorno, realizando un andlisis critico de la
huella ecolégica de las acciones humanas, y demostrando un compromiso
ético y ecosocialmente responsable con actividades y habitos que
conduzcan al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la lucha
contra el cambio climéatico.

CE1. Evaltia necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico
y ético, evaluando su sostenibilidad y comprobando, a partir de
conocimientos técnicos especificos, el impacto que puedan suponer en el
entorno, para presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas
a distintos contextos, tanto locales como globales, en el ambito personal,
social y académico con proyeccién profesional emprendedora.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de
los demas, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
interioriza los conocimientos econdémicos y financieros especificos y los
transfiere a contextos locales y globales, aplicando estrategias y destrezas
que agilicen el trabajo colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los
recursos necesarios, que lleven a la accién una experiencia o iniciativa
emprendedora de valor.

CES. Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y soluciones innovadoras
y toma decisiones, con sentido critico y ético, aplicando conocimientos
técnicos especificos y estrategias agiles de planificacion y gestion de
proyectos, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido,
para elaborar un prototipo final de valor para los demas, considerando tanto
la experiencia de éxito como de fracaso, una oportunidad para aprender.
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d) Metodologia didactica.

Métodos pedagogicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianzay):

Se combinaran las estrategias expositivas y las de indagacion personal y en grupo utilizando las siguientes
metodologias activas:

- Aprendizaje basado en la investigacion, descubrimiento activo, aprender a aprender: se propone un tema
sobre el que obtener informacién y generar conocimiento y se pide al alumnado que elabore un producto
fisico o digital (trabajo monografico, infografia, podcast, presentacion digital y exposicion oral, video, articulo
periodistico, etc.).

- Clase invertida: el alumno extraerd aprendizajes a través de videos, lecturas o entrevistas fuera del aulay,
posteriormente, se trabajard con dichos contenidos a través de diferentes tipos de actividades (fichas de
ejercicios, analisis de textos, cuestionarios o realizacion de trabajos) propuestas en el aula.

- Debates: se utilizaran para que el alumnado desarrolle sus competencias linglistica, personal, social y de
aprender a aprender y ciudadana, su capacidad de reflexion, comunicacién y escucha activa y su
pensamiento critico y fundamentado sobre diversos temas econdmicos y situaciones reales que
enfrentamos los ciudadanos diariamente.

- Aprendizaje integrativo, con el fin de que integren y conecten el conocimiento de diferentes materias o
disciplinas, permitiendo a los estudiantes hacer vinculos entre lo que aprenden y el mundo real.

-Aprendizaje multimodal y multicanal, integrando multiples plataformas y canales de formacién,
combinando diferentes tipos de estimulos de aprendizaje (visuales, auditivos, etc.) en una misma sesion.

Utilizar los tres principios en torno a los que se construye la teoria y la practica del Disefio Universal para
el Aprendizaje:

- Proporcionar multiples formas de implicacién, al objeto de incentivar y motivar al alumnado en su proceso
de aprendizaje.

- Proporcionar multiples formas de representacion de la informacidn y del contenido, al objeto de aportar al
alumnado un espectro de opciones de acceso real al aprendizaje lo mas amplio y variado posible.

- Proporcionar multiples formas de accién y expresion, al objeto de permitir al alumnado interaccionar con
la informacion, y constatar el aprendizaje realizado, de acuerdo siempre a sus preferencias o capacidades.

Asimismo, para poder desarrollar con éxito las metodologia expositivas y activas explicadas anteriormente,
serd preciso el uso, tanto por parte del docente como del alumnado, de diversos medios y recursos
informaticos.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:

- Agrupamientos individuales: portfolio y participacién diaria en clase.

- Agrupamientos grupales: formados por cada proyecto de emprendimiento.

- Agrupamientos por pares: trabajos diarios en clase de participacion en parejas.
- Aula de informdtica: un ordenador por persona/equipo.

Clase de referencia: agrupamientos flexibles (tanto individuales, por parejas y en grupos) en funcion de las
necesidades y actividades.
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e) Secuencia de unidades temporales de programacion.

Titulo Fechas y sesiones
SA 1: Principios bdsicos de la economia 17/9/25 a 20/10/25 (15 sesiones)*
PRIMER SA 2: Factores, agentes y sistemas economicos 21/10/24 a 06/11/25 (11 sesiones)
TRIMESTRE SA 3: La produccién y el crecimiento econémico 07/11/25a 26/11/24 (11 sesiones)
SA 4: El mercado 27/11/25a 17/12/25 (11 sesiones)
SA 5: Modelos de mercado 18/12/25 a 22/1/26 (10 sesiones)
SEGUNDO SA 6: El mercado de trabajo y el empleo 23/1/26 a 10/02/26 (10 sesiones)
TRIMESTRE SA 7: Los indicadores econémicos 11/02/26 a 05/03/26 (12 sesiones)
SA 8: La intervencidn del estado en la economia 06/03/26 a 24/3/26 (10 sesiones)
SA 9: El equilibrio y los cambios en la economia 25/03/25 a 28/4/25 (10 sesiones)
TERCER SA 10: Las cuentas publicas y la politica fiscal 29/04/26 a 14/05/26 (10 sesiones)
TRIMESTRE SA 11: El dinero y la politica monetaria 15 /5/26 a 02/06/26 (10 sesiones)
SA 12: Los retos actuales de la economia global 03/06/26 a 18/6/26(10 sesiones)

*Debido a la ausencia de docente, se ha demorado la finalizacion de la unidad, las sesiones reales de trabajo han
sido 9, se adecuaran las sesiones y contenidos con el fin de cubrir todos los objetivos

f) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Editorial Edicién/ Proyecto ISBN
Li 10
ibros de texto v Revuela, E'conomla 1 078-84-1120-217-6
Bachillerato
Materiales Recursos

Impresos

Fotocopias de ejercicios, articulos de
periddicos

Digitales e informdticos

Diapositivas, apuntes del profesor,
materiales digitales de apoyo,
contenido de webs de economia

Ordenadores, Microsoft Office, Canva,
Teams

Medios audiovisuales y Visualizacién de videos de internet, . L
Lo (- Pizarra digital, ordenador de clase
multimedia pdaginas web, documentales
Manipulativos Materiales para la resolucién de problemas -

cooperativos
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desarrollo del curriculo de la materia.

Planes, programas 'y
proyectos

Implicaciones de cardcter general desde la materia

Temporalizacion

(indicar la SA donde se trabaja)

Plan de Lectura

Se propondran una serie de libros para su trabajo
y relacién con los temas estudiados y se trabajara
la comprension lectora a través de blogs y
noticias de

actualidad.

Tercer trimestre

Plan TIC

Creacion de un pequefo diccionario econdmico,
seleccion de noticias econdmicas relevantes y de
actualidad, presentacién de trabajos y proyectos
orales.

A lo largo del curso

Plan de Convivencia

Se colaborara con los actos del centro en dias
especificos como: dia de la educacién, dia de la
convivencia, etc

A lo largo del curso

Plan de fomento de la
igualdad entre hombres

y
mujeres

Actividades para la celebracion del dia de la mujer
y su implicaciéon econdémica

Semanadel 3 al 7 de
marzo

Plan de adquisicion del
espiritu emprendedor

Actividades para Celebrar el Dia Internacional de la
Mujer Emprendedora (19 noviembre).

19 de noviembre

h) Actividades complementarias y extraescolares.

Actividades complementarias y
extraescolares

Breve descripcion de la actividad

Temporalizacion

(indicar la SA donde se realiza)

Visitas a empresas y organizaciones
relacionadas con el desarrolla rural y

empresarial

Visita a una empresa social y
a una empresa o start up para
conocer la realidad industrial
de la provincia

Alo largo del curso segun
disponibilidad
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i) Atencidn a las diferencias individuales del alumnado.

1) Generalidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Formas de representacion

Formas de accion y expresion

Formas de implicacion

En relacién al qué del
aprendizaje en la materia de
Economiay Emprendimiento, la
informacidn se presenta de
manera diversa:
- Canales auditivos:
podcasts.
- Canales multimedia:
videos.

- Canales impresos:
diapositivas y
materiales en Teams

de SA.

ordenados por carpetas

En relacién al cémo del
aprendizaje existen diferentes
maneras de expresar lo
aprendido a través de:

- Producciones escritas:
pruebas objetivas de
caracter competencial,
portfolio personal del
alumno (agenda de
seguimiento), trabajo de
investigacidon y cuaderno
del profesor
principalmente.

- Producciones
(expresiones) orales:
pequefias defensas
orales, intervenciones
diarias y resolucion de
casos reales.

En relacién al porqué del

aprendizaje, se trabaja desde sus

motivaciones e intereses, asi

como conocimientos previos.

Para ello se parte de:

- Laevaluaciéninicial de la

asignatura (diagnoéstico
SA1). Se adapta los
contenidos de la materia
a sus gustos y
preferencias (artistas
famosos de redes
sociales, cantantes,
futbolistas, etcétera).

- Seestablecen ejemplos
en base a factores de
origen cultural. Por
ejemplo: tradiciones
econdmicas de su lugar
de origen y/o
comparacioén cultural.

2) Especificidades sobre la atencidn a las diferencias individuales:

cuidadosa del trabajo en equipo, claridad con las
instrucciones, Uso de la tecnologia para facilitar
acceso a contenidos, facilitar apuntes
estructurados previamente

Pautas de Evaluacion:

Lenguaje claro y sencillo, con preguntas concretas,
asegurarse de que ha comprendido las
instrucciones, Evitar pedir ejemplos propios, Evitar
sobrecarga de estimulos, proporcionar tiempo
extra

Alumnado Adaptacién curricular de acceso /no significativa Observaciones
Alumno Adaptaciones Metodoldgicas: Supervision Valoracion continua de las adaptaciones
ACNEE periddica, claridad en el lenguaje, Planificacion realizadas, por si hubiera que realizar ajustes
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i) Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacion de sus elementos.

En todo momento se trabajara para que la evaluacién sea tanto formativa como sumativa. El alumno tiene
que ser consciente del proceso de su aprendizaje y la evaluacion tiene que darle la retroalimentacion
necesaria para tal fin.

En cada una de las 3 evaluaciones, utilizaremos los siguientes instrumentos para evaluar los contenidos:

e Se evaluard al alumnado diariamente mediante la observacion directa y la realizacién de actividades

evaluables en el aula, tareas a entregar por Teams..., elaborando un portfolio con las mismas. Este
area contard un 10% de la nota final de la evaluacién.
e Se realizardn periddicamente trabajos monograficos, que seran susceptibles de exposicidn oral.
Estas pruebas contaran el 20% de la nota final de la evaluacidn.
e Se realizardn varias pruebas escritas cada evaluaciéon, que contardn un 70% de la nota final de la
evaluacion.
Para el calculo de la nota de cada evaluacidn, que tiene que expresarse como un numero entero, se seguira
siguiente criterio:
e Redondeo matemadtico si la nota es superior a 5 puntos.
e Truncamiento si la nota es inferior a 5 puntos.
De este modo un alumno cuya media salga 5.46 obtendra un 5 en la evaluacion, un alumno que obtenga un
6.51 obtendra un 7, y un alumno con un 4.8 se quedara con un 4.
La nota final de la asignatura sera la que se obtenga de la media de todos los criterios de evaluacidn
realizados durante el afio, y como hay que expresarla como un nimero entero se seguird el mismo criterio
que para cada una de las 3 evaluaciones.
En caso de que un alumno suspenda una evaluacidn, podra recuperarla realizando una prueba escrita en la
fecha que el profesor determine.
Si un alumno no obtiene mas de un 5 en la nota final de la asignatura, tendrd que recuperar la asignatura
entera en una prueba final.

j)Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.

el

Indicadores de logro Instrumenftl)s de Mom.entclas en los que? lse Personas que IIevaf'fin a
evaluacion realizard la evaluacion cabo la evaluacion
Valoracidn cualitativa Rubrica Final de curso Profesorado
responsable de la
asignatura
Valoracidn cualitativa Valoracion del profesor | Final de trimestre Profesorado
responsable de la responsable de la
asignatura asignatura

Se tendran en cuenta indicadores en las siguientes areas:

Planificacidn de las situaciones de aprendizaje
Trabajo de la situacidn de aprendizaje en el aula
Desarrollo de la situacion de aprendizaje
Ambiente en el aula

Comunicacion con el alumnado y las familias
Evaluacién de la situacidn de aprendizaje
Adecuacion de los materiales

Autovaloracion del alumnado

En este nivel, se realizara evaluacién de la labor docente por parte del alumnado, a tal efecto, se pedira que rellenen
una encuesta andnima, valorando los items incluidos en la siguiente tabla del 1 al 5 (siendo 1 totalmente en
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desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo).

item 1l 2| 3

a | Los contenidos han sido expuestos con claridad.

b | Laseleccidn de contenidos es adecuada, actual y motivadora.

c | Eldocente domina la materia y saber responder a las dudas.

La dificultad de las pruebas escritas se corresponde a los
contenidos trabajados en el aula.

Los recursos didacticos son adecuados y variados.

f Los criterios de evaluacién y calificacion son claros.

Las situaciones de aprendizaje y actividades son motivadoras y

& resultan utiles para el aprendizaje.

h | El nivel de trabajo a realizar en casa es adecuado.

Observaciones, comentarios y aclaraciones.

Propuestas de mejora:

Se elaborara una propuesta de mejora una vez analizados los indicadores de logro de la
programacion didactica.
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Los criterios de evaluacion y los contenidos de Economia son los establecidos en el anexo 1l del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.
Igualmente, los temas transversales minimos estan determinados en los apartados 1y 2 del articulo 9 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

o f Peso | Contenidos Contenidos Instrumento de
Criterios de evaluacion i L. Agente evaluador SA
CE de materia transversales evaluacion
1.1 Comprender la realidad econdmica actual, | 7,1% Al, A3 CT1, CT4, CT5 Prueba escrita Heteroevaluacion
analizando la repercusion de las decisiones 5A12
adoptadas en el ambito econémico, valorando los Portfolio Heteroevaluacidn ca12
procesos de integracidon econdmica y estableciendo
comparaciones sobre las soluciones alternativas que Monogrdficos, Coevaluacion SA12
ofrecen los distintos sistemas. (CCL2, STEM2, exposicion oral
CPSAAA4, CPSAAS5, CC3, CE1, CE2, CCEC3.2) Registro anecdético Autoevaluacion, a1
Heteroevaluacion
1.2 Comprender el problema de la escasez | 7,1% Al,A2 CT1, CT2, CT4, Prueba escrita Heteroevaluacion
. i . SA1
identificando los motivos y comparando, de manera CT5
justificada, diferentes estrategias econdmicas de Portfolio Heteroevaluacidn
resolucién del mismo. (CCL2, STEM2, CC3, CE1, CE2, SA1
CCEC3.2) v —
Monogrdficos, Coevaluacion
exposicion oral AL
Registro anecddtico Autoevaluacion,
Heteroevaluacion SAI
1.3 Conocer los procesos que intervienen en latoma | 7,1% Prueba escrita Heteroevaluacion SA3
de las decisiones econdmicas de manera individual y
colectiva por los agentes econdmicos, analizando el Portfolio Heteroevaluacion A3
impacto que tienen en la sociedad. (STEM2, CPSAA4, A2, B.1 CT1, CT3,CT4, _ _
CPSAA5, CC3, CCEC3.2) TS Monogrdficos, Coevaluacion A3
exposicion oral
Registro anecddtico Autoevaluacion, SA3
Heteroevaluacion
2.1 Valorar la repercusién de los fallos del mercado | 7,1% Prueba escrita Heteroevaluacion sag
a nivel microeconémico y facilitar el proceso de
- o . CT1,CT3,CT4, - —
toma de decisiones en este ambito, reconociendo y B2, B3 TS Portfolio Heteroevaluacion sa4

58




1% Junta de

WP castillay Leon

Consejeria de Educacion

MEDINA de POMAR

CastellaVetula
comprendiendo el funcionamiento del mismo. Monogrdficos, Coevaluacion SA4
(CCL2, STEM2, CPSAA4, CC3, CE1) exposicion oral
Registro anecddtico Autoevaluacion, SA4
Heteroevaluacion
2.2 Entender el funcionamiento del mercado y la | 7,2% B.2,C.1 CT1,CT3,CT4, Prueba escrita Heteroevaluacion SA9
naturaleza de las transacciones que tienen lugar en CT5
él, analizando elementos como la oferta, la Portfolio Heteroevaluacién SA9
demanda,_los .preaos, los tlpos_ de mercado vy los Monograficos, Coevaluacion SA9
agentes implicados y reflexionado sobre su -
importancia como fuente de mejora econdmica y exposicion orali -
social. (STEM1, STEM2, CPSAA4, CC3, CE2) Registro anecddtico Autoevaluacion, SA9
Heteroevaluacion
2.3 Analizar con espiritu critico los fallos del | 7,2% B3 CT1, CT3, CT4, | Prueba escrita Heteroevaluacion SA8
mercado, evaluando sus consecuencias Yy CT5
reflexionando sobre sus posibles soluciones. (CCL2, Portfolio Heteroevaluacion SA8
CCL3, STEM2, CPSAA4, CC3, CE1)
Monogrdficos, Coevaluacion SA8
exposicion oral
Registro anecddtico Autoevaluacion, SA8
Heteroevaluacion
3.1 Conocer como se produce el desarrollo | 7,1% c2 CT1,CT3,CT4, Prueba escrita Heteroevaluacion SA2
econ.omlco, .y el bienestar social .va.Iorando, con CT5 Portfolio Heteroevaluadion A2
sentido critico, el papel de los distintos agentes
econdmicos que intervienen en el flujo circular de la Monogrdficos, Coevaluacion SA2
renta. (CCL2, CCL3, CPSAA4, CPSAAS, CC3, CC4, CE1, exposicion oral
CE2) Registro anecddtico Autoevaluacion, SA2
Heteroevaluacion
3.2 Diferenciar los costes y beneficios que se generan | 7,1% c3 CT1,CT4,CT5 Prueba escrita Heteroevaluacion SA2
enel fluj.o dela renta,. para cada .uno de los agentes Portfolio Heteroevaluacion SA2
econdmicos, estableciendo relaciones entre ellos y
determinando su repercusién en el desarrollo Monogrdficos, Coevaluacién SA2
econdmico y bienestar social. (CCL2, STEM1, CC4, exposicién oral
CE1) Registro anecddtico Autoevaluacion, SA2
Heteroevaluacion
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4.1 Conocer y comprender el funcionamiento del | 7,2% C4,D1, D2 CT1, CT2,CT4, Prueba escrita Heteroevaluacion SA11
sistema financiero valorando sus efectos sobre la CT5
economia real y analizando los elementos que Portfolio Heteroevaluacién SA11
intervienen en las decisiones financieras — —
. . L Monogrdficos, Coevaluacion SA11
relacionadas con la inversién, el ahorro, los 7
productos financieros y la bdsqueda de fuentes de exposicion oral
financiacion. (CCL2, CP1, CPSAA4, CC2, CE1, CE2) - — —
Registro anecddtico Autoevaluacion, SA11
Heteroevaluacion
4.2 Planificar y gestionar con responsabilidad y | 7,2% D2, A5 CT1,CT2,CT4, Prueba escrita Heteroevaluacion SA7
progresiva autonomia las finanzas personales vy CT5
adoptar decisiones fundamentadas a partir del Portfolio Heteroevaluacién SA7
conocimiento y comprensién del sistema financiero y Monogrdficos, Coevaluacion SA7
de los elementos que intervienen en las decisiones exposicion oral
financieras, valorando los efectos que estos pueden
provocar en la economia real. (CCL3, STEM4, CD4, Registro anecddtico Autoevaluacion, SA7
CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAAS, CE1) Heteroevaluacion
4.3 Adquirir conocimientos financieros a partir del | 7,2% D3, D4, A4 CT1,CT4,CT5 Prueba escrita Heteroevaluacion SA5
analisis del sistema financiero, su funcionamiento y
los efectos que se derivan de las decisiones Portfolio Heteroevaluacion SAS
adoptadas en él, estableciendo conexiones entre Monogrdficos, Coevaluacion SA5
estos aprendizajes y las decisiones financieras exposicion oral
personales que afectan a la vida cotidiana. (CCL2, Registro anecddtico Autoevaluacion, SA5
CCL3, CP2, CD4, CPSAAL.2, CPSAA4, CC2) Heteroevaluacion
5.1 Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la | 7,2% E.1,E.2,E3 | CT1,CT2,CT3, Prueba escrita Heteroevaluacion SA10
justicia y la sostenibilidad a partir de la identificacién CT4, CT5
de los retos y desafios que plantea la economia Portfolio Heteroevaluacion SA10
actual, analizando con sentido critico, el impacto que
provocan la globalizacién, la nueva economia y la Monogrdficos, Coevaluacion SA10
revolucion digital en el bienestar econdmico y social exposicion oral
gg;?i;lsfff az??:;s(AcAcé,léj((::; Léé f'ccl'gé;rzl\)/m’ b1, Registro anecddtico Autoevaluaciér'r,’ SA10
Heteroevaluacion
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5.2 Comprender los retos econdmicos actuales | 7,1% E.4,ES5 CT1, CT3, CT4, | Prueba escrita Heteroevaluacion SA6
analizando, de forma critica y constructiva el CT5
entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economia vy Portfolio Heteroevaluacién SA6
fomentando iniciativas que respondan a las
necesidades que plantean estos retos. (CCL2, CCL3, Monogrdficos, Coevaluacion SA6
CP2, CD1, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAAS, CC3, CE1) exposicion oral
Registro anecddtico Autoevaluacion, SA6
Heteroevaluacion
6.1 Plantear soluciones socioecondmicas que | 7,1% E.6, C.5,A.6 | CT1,CT2,CT3, Prueba escrita Heteroevaluacion SA3
respondan a necesidades individuales y colectivas CT4, CT5
investigando y explorando la realidad econdmica
teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las Portfolio Heteroevaluacidn SA3
herramientas propias del ambito de la economia.
(CCL3, CCL5, STEM2, STEMS5, CD1, CPSAAS, CC3, CC4, Monogrdficos, Coevaluacion SA3
CE1, CE2, CE3) exposicion oral
Registro anecddtico Autoevaluacion, SA3
Heteroevaluacion
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ANEXO I. CONTENIDOS DE ECONOMIA DE 12 BACHILLERATO

A. Las decisiones econdmicas.

A.1 Laeconomia, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido econémico de las relaciones sociales.
La modelizacién como herramienta para entender las interacciones econdémicas.

A.2 El proceso de toma de decisiones econdmicas. La racionalidad. El coste de oportunidad. Los costes
irrecuperables. El analisis marginal. Los incentivos y las expectativas. Teoria de juegos. La eficiencia.
Riesgo e incertidumbre.

A.3 Laorganizacidon econdmicay los sistemas econdmicos; valoracidn y comparacion.

A.4  Planificacién y gestidn de las decisiones financieras: la inversién, el ahorro y el consumo. Dinero y
transacciones.

A.5 Economia del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad econdmica. Decisiones econdémicas y
éticas.

A.6 Métodos para el analisis de la realidad econdmica: el método cientifico, la modelizacién y experimentos
0 ensayos econdmicos.

B. La realidad econdmica. Herramientas para entender el mundo con una visién microeconémica.
B.1 Agentes econdmicos y flujo circular de la renta. La empresa y la actividad productiva.
B.2 Intercambioy mercado. Tiposy funcionamiento de los mercados. Representacion grafica.
B.3 La elasticidad. Los fallos de mercado. El andlisis coste-beneficio.

C. Larealidad econdmica. Herramientas para entender el mundo con una visién macroeconémica.

C.1 La macroeconomia. Agregados macroecondmicos basicos. La demanda agregada, la oferta agregada y
su funcionamiento.

C.2 Crecimiento econdmico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La distribucidén de la renta y la
acumulacién del capital. Relacién entre eficiencia y equidad. Indicadores del desarrollo social. Bienestar
y calidad de vida.

C.3 Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias de los mercados de trabajo. Tipos de desempleo.
Efectos y medidas correctoras. La brecha salarial.

C.4 El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. Evolucion del panorama financiero. El dinero.
Tipologia del dinero y su proceso de creacién. Funciones del dinero y formas de dinero. Riesgo y
beneficio. El papel de los bancos en la economia. Funcionamiento de los productos financieros como
préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los seguros.

C.5 El comercio internacional, los procesos de integracidn econdmica y sus efectos. Proteccionismo y libre
comercio. La Uniéon Europea y Monetaria. El mercado de divisas y los tipos de cambio

D. Las politicas econémicas.

D.1 Economia positiva y economia normativa. La intervencidén del Estado y su justificacidon. La politica
econdmica y sus efectos.

D.2 Lapolitica fiscal. El estado del bienestar y su financiacién. El principio de solidaridad y los impuestos. El
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D.3

D.4

déficit publico, la deuda publica y sus efectos. La economia sumergida.

La politica monetaria y la estabilidad de precios. Funcionamiento del mercado monetario. La inflacién:
teorias explicativas. Efecto de las politicas monetarias sobre la inflacidn, el crecimiento y el bienestar.

Politicas de rentas.

E. Los retos de la economia espaiiola en un contexto globalizado.

E.1

E.2

E.3

E.4

E.5
E.6

La globalizacidn: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La reduccidén de las desigualdades.
Pobreza relativa y pobreza absoluta en un mundo global.

Los recursos naturales y los efectos de la produccion y el consumo en la sostenibilidad ambiental. La
economia ecoldgica y la economia circular.

La nueva economia y la revolucion digital. La economia colaborativa. El impacto de la revolucién digital
sobre el empleo y la distribucion de la renta. La adaptacion de la poblacién activa ante los retos de la
revolucion digital.

Democracia y estado del bienestar. El futuro del estado del bienestar y su relacién con la democracia.
Sostenibilidad de las pensiones. Los flujos migratorios y sus implicaciones socioeconémicas.

Teorias sobre el decrecimiento econdmico.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econdémicos actuales. Estudio de casos.

ANEXO II: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE BACHILLERATO

CT1. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn, y su uso ético y responsable.

CT2. La educacidn para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de
riqueza.

CT3. Las técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza en si mismo,
gestién de sus emociones y mejora de sus habilidades sociales.

CTA4. Las actividades que fomenten el interés y el habito de lectura.

CT5. Las destrezas para una correcta expresion escrita.
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PROGRAMACION DIDACTICA DE EMPRESA Y

DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO DE 2°

BACHILLERATO

Introduccidon: conceptualizacion y caracteristicas de la materia.

Disefio de la evaluacion inicial.

Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de relaciones
competenciales.

Metodologia didactica.

Secuencia de unidades temporales de programacion.

En su caso, concrecion de proyectos significativos.

Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Concrecidén de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del curriculo de
la materia.

Actividades complementarias y extraescolares.

Atencidn a las diferencias individuales del alumnado.

Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacion de sus elementos.
Procedimiento para la evaluacién de la programacion didactica
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a) Introduccion: conceptualizacidn y caracteristicas de la materia.

La conceptualizacion y caracteristicas de la materia Empresa y Disefio de Modelos de Negocio se establecen en
el anexo Ill del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo del
bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn..

La materia Empresa y Diseiio de Modelos de Negocio tiene como finalidad que el alumnado estudie y analice
las respuestas a los problemas que se plantean en el seno de las empresas y conozca sus nuevas formas de
administracidn y gestion, con un enfoque actualizado y adaptado a la realidad, considerando que la innovacidn
es un factor clave de su actividad y que, en muchos casos, determina su supervivencia. Lo anterior esta en
consonancia con lo recogido en la Recomendacién del Consejo Europeo de 22 de mayo de 2018 relativa a las
competencias clave para el aprendizaje permanente, donde se recoge que las personas deben comprender la
economia y las oportunidades sociales y econdmicas, asi como las dificultades a las que se enfrenta una
empresa, una organizacion o la sociedad.

1.1 Contribucion de la materia al logro de los objetivos de etapa

La materia Empresa y Disefio de Modelos de Negocio permite desarrollar en el alumnado las capacidades
necesarias para alcanzar todos y cada uno de los objetivos de la etapa de bachillerato, contribuyendo a algunos
de ellos, en los siguientes términos:

Es indudable el papel fundamental que tiene la empresa en la construccién de una sociedad justa y equitativa,
a través de su protagonismo en la actividad econdmica y en el desarrollo de las sociedades democraticas. Su
estudio aportard herramientas importantes que faciliten al alumnado consolidar la madurez personal
fomentando actitudes de tolerancia, de respeto, fomentando valores democraticos y solidarios.

El enfoque tedrico practico de la materia, dirigida al disefio de modelos de negocio que den una respuesta
innovadora a una necesidad detectada en el entorno, y su correspondiente presentaciéon en un plan de
empresa, requiere un estudio disciplinado, mucha lectura y el dominio de la expresion oral y escrita, asi como
el uso responsable de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién.

El conocimiento de las caracteristicas esenciales de la innovacion, de los modelos de emprendimiento y de
negocio y su validacion a través de un plan de empresa permitird comprender los elementos y procedimientos
fundamentales del método cientifico, investigacidn, valoracién del papel de la ciencia y de la tecnologia e
impulso de la sensibilidad artistica y literaria.

Por las caracteristicas, contenido y metodologia de la materia, es significativa su aportacién al fomento del
espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno
mismo y sentido critico.

1.2 Contribucion de la materia al desarrollo de las competencias clave

La materia Economia contribuye a la adquisicidn de las distintas competencias clave en el bachillerato en la
siguiente medida:

Competencia en comunicacion linglistica

A través de la comunicacion de conocimientos, ideas y opiniones razonadas, valoracion critica de los mensajes
procedentes de fuentes diversas, como por ejemplo la publicidad y los medios de comunicacién; o la
elaboracion de informes y el estudio de diferentes técnicas de presentacion de proyectos.

Competencia plurilinglie

Cada vez es mas habitual el uso de términos y nuevos conceptos en otros idiomas, asi como el empleo de textos
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cientificos, lo que permitira al alumnado ampliar esta competencia.
Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria

Se estimula mediante la aplicacion de razonamientos matematicos en la interpretacién de los resultados
relacionados con el célculo y representacion grafica de ingresos y costes, productividad, o la utilizacion de
métodos dindmicos en la seleccion de inversiones.

Competencia digital

Se contribuye, de manera particular, en la busqueda, obtencién y tratamiento de informacién obtenidas
mediante las tecnologias de la informacién y la comunicacién, asi como en el uso de las redes sociales. El analisis
de datos y variables econdmico empresariales, mediante tablas, graficos, estadisticas y la utilizacién de
herramientas digitales para la elaboracién de informaciones econdmicas y su divulgacién.

Competencia personal, social y aprender a aprender

A través del tratamiento, entre otros, de la responsabilidad social y medioambiental, la ética en las actuaciones
empresariales, el andlisis del impacto social de las estrategias de desarrollo de las multinacionales, y desde la
concienciacion de la importancia de la empresa y de la innovacidn como respuesta a gran parte de los
problemas globales y locales en la actualidad.

Competencia ciudadana

El descubrimiento de las caracteristicas del entorno y el conocimiento de la problematica empresarial con la
finalidad de ofrecer un producto o servicio socialmente responsable, contribuiran al ejercicio de una ciudadania
responsable, critica y activa, fomentando un estilo de vida sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible planteados en la Agenda 2030.

Competencia emprendedora

Entendida como una actitud vital que permite utilizar conocimientos especificos para generar ideas que
aporten valor para otros, esta competencia constituye el fundamento del estudio de esta materia. Aporta
estrategias que permitan adaptar la mirada para detectar necesidades y oportunidades, la reflexion ética,
critica y constructiva dentro de los procesos creativos y de innovacién.

Competencia en conciencia y expresion culturales

El patrimonio artistico y cultural es un elemento esencial de desarrollo econémico y presenta importantes
oportunidades para evaluar nuevas necesidades y afrontar nuevos retos.
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b) Evaluacion inicial
Criterios de Instrumentos Numero de Agente evaluador Observaciones
evaluacion de evaluacion sesiones g
Conocimientos i i
Prueba escrita. 1 Heteroevaluacion Valoracicn de la claridad

previos de Economia.
Competencias
lingdiisticas,
capacidad de
abstraery
argumentar,
competencia digital

Prueba objetiva
(test)

de ideas y Comprension de
conceptos bdsicos

Competencia lingliistica:
Expresion escrita

Capacidad de
razonamiento y espiritu
critico

Aprendizajes significativos:
capacidad para relacionar,
integracion con el resto de
conocimientos y materias.

c) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos:

mapa de relaciones competenciales.

Las competencias especificas de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio son las establecidas en el anexo llI
del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre. El mapa de relaciones competenciales de dicha materia se establece

en el anexo IV del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

Competencia Especifica

Descriptores operativos

1. Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de
transformacion que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la
innovacién vy la digitalizacion en este proceso, para comprender el papel que
desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.

CCL2, CD2, CD5, CPSAA1.2,
CPSAA4, CC1, CE1, CE2.

2. Investigar el entorno econdémico y social y su influencia en la actividad
empresarial, analizando las interrelaciones empresa-entorno e identificando
estrategias viables que partan de los criterios de responsabilidad social
corporativa, de la igualdad y la inclusion, para valorar la capacidad de
adaptacion de las empresas.

CCL2, CCL3,
STEM4, CD1, CPSAA2,
CPSAAS5, CC4, CE1.

3. Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con
otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten
el disefo creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor,
permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econémico y social.

CCL2, CCL3,
STEM2, STEM4, CPSAA4,
CC3, CE1, CCECA4.1.

4. Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacion al mundo
empresarial, utilizando nuevas féormulas y obteniendo la informaciéon que se
genera tanto en el ambito interno como externo de la empresa, para gestionar
eficazmente la informacion necesaria en el proceso de toma de decisiones y su
correcta trasmision.

CCL1, CCL3,
CP1, CP2, CD3, CPSAA4, CE2,
CCEC4.1, CCEC4.2.

5. Realizar el analisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando
las herramientas de analisis empresarial necesarias para comprender todo el
proceso llevado a cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.

STEM1,
STEM2, CD2, CD3, CPSAA1.1,
CPSAAS5, CE1, CE2, CES.
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d) Metodologia didactica.

Métodos pedagdgicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

Se buscarad alternar entre las estrategias expositivas y las de indagacion personal y en grupo utilizando las
siguientes metodologias activas:
- Métodos expositivos:

o Métodos narrativos: Las principales técnicas que se usaran en la materia son la explicacién oral con
apoyo visual de diapositivas. Estas diapositivas seran adaptadas a las necesidades del grupo y a sus
intereses. Las lecciones magistrales serdn combinadas con videos que reflejen contenidos tedricos
abstractos para su mayor comprension.

- Métodos de elaboracién:

¢ Interrogativo: partiendo de los conocimientos previos del alumnado se utilizara el método socratico
como manera de descubrir los nuevos conocimientos a partir de su base.

o Descubrimiento: estds técnicas seran de gran interés en las situaciones de aprendizaje del segundo
y tercer trimestre en el que se desarrolla un proyecto personal y colectivo. El aprendizaje basado en
problemas, en analisis de casos y el cooperativo son de gran utilidad para la adquisicion de las
competencias.

Dentro de las estrategias que se realizardn en esta asignatura son:
- Rol del docente: los profesores responsables de la asignatura llevan a cabo un reparto equitativo
del tiempo en el cual es protagonista, intentando en la medida de lo posible, o abstractos.
- Rol del alumnado: se apostara por estrategias que aumenten el grado de autonomia del alumnado
(muy importante al ser Ultimo curso de final de etapa) y fomentando la toma de decisiones en su
propio proceso de ensefianza-aprendizaje.

Asimismo, para poder desarrollar con éxito las metodologia expositivas y activas explicadas anteriormente,
serd preciso el uso, tanto por parte del docente como del alumnado, de diversos medios y recursos
informaticos.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:

- Agrupamientos individuales: participacién diaria en clase.

- Agrupamientos grupales: en aquellas situaciones de aprendizaje que se requiera de la formacidon de grupos
como puede ser un trabajo de investigacidn.

- Agrupamientos por pares: trabajos diarios en clase de participacién en parejas.

- Aula de informdtica: dos ordenadores por persona/equipo.

Clase de referencia: agrupamientos flexibles (tanto individuales, por parejas y en grupos) en funcion de las
necesidades y actividades.
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e) Secuencia de unidades temporales de programacion.

Titulo Fechas y sesiones
SA 1: La economia y la empresa 18/09/25 a 17/10/25 (10 sesiones)*
SA 2: El emprendimiento 18/10/25 a 04/11/25 (9 sesiones)
TI:I?JIII\:'/.’SET{IZ?E SA 3: La organizacion de la empresa 05/11/25a 21/11/25 (10 sesiones)
SA 4: (A quién voy a vender? La actividad comercial y el 22/11/25a 10/12/25 (9 sesiones)
marketing
SA 5: ¢Cémo voy a producir y con quién? Funcion de 11/12/25 a 15/01/26 (10 sesiones)
produccion
SEGUNDO SA 6 ijémo se organiza el personal de una empresa? La 16/1/26 a 30/1/26 (9 sesiones)
TRIMESTRE gestion de recursos humanos
SA 7: éCémo consigue la empresa el dinero que necesita y 01/02/26 a 20/2/26 (10 sesiones)
a qué lo destina? Funcion financiera e inversion
SA 8: El patrimonio y las cuentas anuales de la empresa 21/2/26 a 10/03/26 (10 sesiones)
SA 9: La situacion financiera de la empresa. El andlisis y la 11/03/26 a 26/03/26 (9 sesiones)
interpretacion de la informacion contable
SA 10: La digitalizacién y los nuevos modelos de negocio 07/04/26 a 22/4/26 (9 sesiones)
TERCER SA 11: La innovacidén en los modelos de negocio 23/4/26 a 11/5/25 (8 sesiones)
TRIMESTRE SA 12: éQué es el plan de negocio? La estructura del plade | 11/5/26 a 22/5/25 (8 sesiones)
empresa
SA 13: Repaso de curso Preparacion PAU 25/5/25 a 26/5/25 (2 sesiones)

*Debido a la ausencia de docente, se ha demorado la finalizacidn de la unidad, se adecuaran las sesiones y

contenidos con el fin de cubrir todos los objetivos del curso

f) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Editorial Edicion/ Proyecto ISBN
Libro de texto
Empresa y disefio de modelos
Mc Graw Hill de negocio, 22 Bachillerato, 978-84-486-3772-9
19 Edicion
Materiales Recursos

Impresos

Fotocopias de ejercicios, articulos de
periodicos. Material de
estudio complementario

Digitales e informdticos

Diapositivas, apuntes del profesor,
materiales digitales de apoyo,
contenido de webs de economia

Teams

Ordenadores, Microsoft Office, Canva,

Medios audiovisuales y Visualizacidn de videos de internet, . .
L - Pizarra digital, ordenador de clase
multimedia paginas web, documentales
Manipulativos Materiales para trabajo y dindmicas grupales -
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g) Concrecidn de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el
desarrollo del curriculo de la materia.

Planes. proaramas v provectos Implicaciones de cardcter general desde la Temporalizacién
» Prog y proy! materia (indicar la SA donde se trabaja)
Plan de Lectura Se propondran una serie de libros para Tercer trimestre

su trabajo y relacién con los temas
estudiados y se trabajard la comprension
lectora a través de blogs y noticias de
actualidad.

Plan TIC Creacion de un pequeiio diccionario A lo largo del curso
econdmico, seleccién de noticias
econdmicas relevantes y de actualidad,
presentacién de trabajos y proyectos
orales.

Plan de Convivencia Se colaborara con los actos del centroen | Alo largo del curso
dias especificos como: dia de la
educacion, dia de la convivencia, etc

Plan de fomento de la Actividades para la celebracién del dia de | Semana del 3 al 7 de marzo
igualdad entre hombresy la mujer y su implicacién econémica
mujeres

Actividades para Celebrar el Dia 19 de noviembre
Internacional de la Mujer Emprendedora
(19 noviembre).

Plan de adquisicion del espiritu
emprendedor

h) Actividades complementarias y extraescolares.

Actividades complementarias y
extraescolares

Temporalizacion

Breve descripcion de la actividad (indicar la SA donde se realiza)

Visita a centro de Desarrollo Visita -de zhorast incl d SA5
rural CEDER Zpro>|<|ma :amen e, incluyendo
Merindades u otra esplazamiento
empresa u

organizacion

i) Atencidn a las diferencias individuales del alumnado.

1) Generalidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Formas de representacion Formas de accion y expresion Formas de implicacion

Las sesiones se adaptaran a los Se realizardn adaptaciones de las | Cambios de tematica de

diferentes niveles del alumnado | actividades segun el nivel y los actividades para fomentar el

en cuanto a ritmos de gustos y aficiones de los alumnos. | dinamismo de las clases, asi como
aprendizaje intentando La agrupacién ird en funcién de agrupamientos cambiantes
adaptarse a todas las las necesidades de las sesionesy | también para evitar la monotonia
necesidades. También se actividades. de las sesiones.

adaptaran a los gustos y
aficiones del alumnado en
cuanto a textos, ejemplos, etc.
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2) Especificidades sobre la atencién a las diferencias individuales:

Alumnado Adaptacién curricular de acceso /no significativa Observaciones

En esta clase no se necesitan adaptaciones curriculares en ninguno de los alumnos que cursan la asignatura.

j) Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacion de sus
elementos.

En todo momento se trabajara para que la evaluacion sea tanto formativa como sumativa. El alumno tiene
que ser consciente del proceso de su aprendizaje y la evaluacidn tiene que darle la retroalimentacion
necesaria para tal fin.

En cada una de las 3 evaluaciones, utilizaremos los siguientes instrumentos para evaluar los contenidos:

e Pruebas escritas (75% de la nota final): Se realizara al menos una en cada evaluacién. Cada una de las pruebas
se valorard sobre 10 puntos y su estructura puede estar formada por todos a algunos de los siguientes
componentes:

-Preguntas tipo test

-Preguntas para desarrollar

-Preguntas cortas

-Resolucién de casos practicos

-Cualquier otro que juzgue oportuno para evaluar los contenidos

e Pruebas orales (5% de la nota final): Se realizara al menos una por evaluacién. Cada una de dichas pruebas
se valorara sobre 10 puntos. Estas pruebas se llevaran a cabo individualmente y/o en equipo, sobre temas
relacionados en el curriculo, utilizando fuentes de informacién diversas y se valorardn distintos aspectos
como la calidad de la presentacién, dominio del contenido, lenguaje corporal y el uso de recursos visuales
y/o tecnoldgicos.

e Trabajosindividualesy grupales (20% de la nota final): los alumnos realizaran varios proyectos y/o situaciones
de aprendizaje donde tendran que poner en practica todo lo que vayan aprendiendo en la asignatura.

Para el calculo de la nota de cada evaluacidn, que tiene que expresarse como un nimero entero, se seguira el
siguiente criterio:

e Redondeo matematico si la nota es superior a 5 puntos.

e Truncamiento si la nota es inferior a 5 puntos.

De este modo un alumno cuya media salga 5.46 obtendra un 5 en la evaluacion, un alumno que obtenga un
6.51 obtendrd un 7, y un alumno con un 4.8 se quedara con un 4.

La nota final de la asignatura serd la que se obtenga de la media de todos los criterios de evaluacidn
realizados durante el afio, y como hay que expresarla como un nimero entero se seguira el mismo criterio
que para cada una de las 3 evaluaciones.

En caso de que un alumno suspenda una evaluacidn, podra recuperarla realizando una prueba escrita en la
fecha que el profesor determine.

Si un alumno no obtiene mas de un 5 en la nota final de la asignatura, tendrd que recuperar la asignatura
entera en un examen final similar al que se realizara en EBAU.
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k) Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.

Indicadores de logro Instrumenftl)s de Mom'entclas en los que. ’se Personas que IIeva.rtlin a
evaluacion realizard la evaluacion cabo la evaluacion
Valoracidn cualitativa Rudbrica Final de curso Profesorado
responsable de la
asignatura
Valoracidn cualitativa Valoracion del profesor | Final de trimestre Profesorado
responsable de la responsable de la
asignatura asignatura

Se tendrdn en cuenta indicadores en las siguientes areas:
Planificacidn de las situaciones de aprendizaje
Trabajo de la situacidn de aprendizaje en el aula
Desarrollo de la situacidn de aprendizaje

Ambiente en el aula

Comunicacién con el alumnado y las familias
Evaluacién de la situacidn de aprendizaje
Adecuacion de los materiales

Autovaloracién del alumnado

En este nivel, se realizara evaluacién de la labor docente por parte del alumnado, a tal efecto, se pedira que rellenen
una encuesta andnima, valorando los items incluidos en la siguiente tabla del 1 al 5 (siendo 1 totalmente en
desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo).

item

Los contenidos han sido expuestos con claridad.

La seleccién de contenidos es adecuada, actual y motivadora.

El docente domina la materia y saber responder a las dudas.

La dificultad de las pruebas escritas se corresponde a los
contenidos trabajados en el aula.

Los recursos didacticos son adecuados y variados.

e
f

Los criterios de evaluacién y calificacion son claros.

g

Las situaciones de aprendizaje y actividades son motivadoras y
resultan Utiles para el aprendizaje.

h

El nivel de trabajo a realizar en casa es adecuado.

Observaciones, comentarios y aclaraciones.

Propuestas de mejora:

Se elaborara una propuesta de mejora una vez analizados los indicadores de logro de la
programacion didactica.
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Los criterios de evaluacién y los contenidos de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio son los establecidos en el anexo Il del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.
Igualmente, los temas transversales estan determinados en los apartados 1 y 2 del articulo 9 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

. . Peso Contenidos Contenidos Instrumento de
Criterios de evaluacion i P Agente evaluador SA
CE de materia transversales evaluacion
1.1 Comprender la importancia de la actividad | 4% Al, A2, | CT1,CT2,CT4, Prueba escrita Heteroevaluacion
empresarial y el emprendimiento dentro de la economia A4 CT5 SA1
actual, reconociendo el poder de transformaciéon que Monogrdficos, Coevaluacion
ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la exposicion oral SAI
innovacién y la digitalizacion. (CCL2, CD2 CPSAA1.2, Guia de ob - et aciG
uia de observacion eteroevaluacion
CPSAA4, CC1, CE1, CE2) SA1
1.2 Analizar el papel de la 1+D+i en el desarrollo social y | 4% A4 CT1, CT4,CT5 Prueba escrita Heteroevaluacion SA11
empresarial, identificando nuevas tendencias y
tecnologias que tienen un alto impacto en la economia. Monogrdficos, Autoevaluacion, SA11
(CCL2, CD5, CPSAA1.2, CPSAA4, CE1, CE2) exposicion oral Heteroevaluacion
Guia de observacion Heteroevaluacion sa11
2.1 Valorar la capacidad de adaptacion agil, responsabley | 8% Prueba escrita Heteroevaluacion SA2,
sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a SA8
las exigencias del mercado, investigando el entorno CT1 CT2. CT4 Monogrdficos, Coevaluacidn SA2,
econémico y social y su influencia en la actividad A3 CTS' "7 | exposicién oral SA8
empresarial. (CCL3, CPSAAS5, CC4, CE1) - — —
Guia de observacion Heteroevaluacion SA2,
SA8
2.2 Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos | 4% Prueba escrita Heteroevaluacion
y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, SA3
relacionando con cada una de ellas las responsabilidades Y — Aut o
legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de A2 CT3, CT4, CT5 O”O;"’,‘,’f’cos'l Hutoeva UC;C’O'?’, SA3
capital. (CCL2, CCL3, CD1) exposicion ora. eteroevaluacion
Guia de observacion Heteroevaluacion 43
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2.3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno| 4% D.1 CT1, CT2, CT4, | Prueba escrita Heteroevaluacion SA6
en el que la empresa desarrolla su actividad, CT5
explicando, a partir de ellas, las distintas estrategias y Monogrdficos Coevaluacion SA6
decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales exposicion oro’:l
y medioambientales de su actividad. (CCL2, CCL3, STEM4,
CPSAA2, CPSAAS, CC4, CE1) Guia de observacion Heteroevaluacion SA6
3.1 Proponer un modelo de negocio o de gestion | 4% B.1 CT1, CT3, CT4, | Prueba escrita Heteroevaluacion SA12
diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades CT5
actuales, comparando distintos modelos y utilizando Monogrdficos, Coevaluacion SA12
estrategias y herramientas de disefio creativo. (STEM2, exposicion oral
STEM4, CC3, CE1, CCEC4.1)
Guia de observacion Heteroevaluacion SA12
3.2 Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales | 4% B.4 CT1, CT4,CT5 Prueba escrita Heteroevaluacion SA10
de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones
de planlflcauon{ gfastlon y optimizacion de act|V|dad¢'es, Monogrdficos, Coevaluacion SA10
recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. exposicion oral
(CCL2, CCL3, STEM2, CPSAA4)
Guia de observacion Heteroevaluacion SA10
3.3 Analizar y tomar decisiones sobre los procesos | 8% B.3 CT1, CT2,CT4, Prueba escrita Heteroevaluacion SAS5,
productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la CT5 SA7
productividad, definiendo el soporte necesario para hacer Monogrdficos, Autoevaluacion, SA5,
realidad el modelo de negocio. (CCL2, CCL3, STEM2, exposicion oral Heteroevaluacion SA7
CPSAA4) Guia de observacion Heteroevaluacion SA5,
SA7
3.4 Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de | 4% B.2 CT1, CT4, CT5 Prueba escrita Heteroevaluacion SA4
acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales,
relaciones con clientes y fuentes de ingresos del modelo Monogrdficos, Coevaluacion SA4
de negocio. (CCL2, CCL3, STEM2, CPSAA4, CCEC4.1) exposicion oral
Guia de observacion Heteroevaluacion SA4
4.1 Gestionar eficazmente la informacion y facilitar el | 8% C.2 CT1, CT3, CT4, | Prueba escrita Heteroevaluacion SA4,
proceso de toma de decisiones a partir de la informacidn CT5 SA12
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obtenida, tanto en el &mbito interno como externo de la Monogrdficos, Coevaluacion SA4,
empresa, aplicando estrategias y exposicion oral SA12
nuevas férmulas comunicativas. (CCL1, CCL3, CD3, Guia de observacion Heteroevaluacion SA4,
CPSAA4, CE2) SA12
4.2 Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al | 8% C.2 CT1,CT3,CT4, Prueba escrita Heteroevaluacion SA2,
mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas CT5 SA6
comunicativas que faciliten la gestion eficaz de la Monogrdficos, Coevaluacion SA2,
informacién y la trasmision de la misma a otros. (CCL1, exposicion oral SA6
CCL3, CP1, CD3, CCECA4.1, CCEC4.2) Guia de observacion Heteroevaluacién SA2,
SA6
4.3 Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a | 8% C.3,Cb6 CT1,CT2,CT3, Prueba escrita Heteroevaluacion SAS5,
cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan CT4, CT5 SA11
despertar el interés y cautivar a los demas con la Monogrdficos, Coevaluacion SA5,
propuesta de valor presentada. (CCL1, CCL3, CP1, CP2, exposicion oral SA11
CD3, CCEC4.1, CCEC4.2) Guia de observacion Heteroevaluacion SA5,
SA11
5.1 Validar la propuesta del modelo de negocio disefiado | 8% C5, C.8, | CT1,CT2,CT3, Prueba escrita Heteroevaluacion SA1,
dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir C9D3 CT4, CT5 SA9

de las tendencias clave del momento, la situacion
macroeconémica, el mercado y la competencia, Monogrdficos, Autoevaluacion, SAL
comprendiendo todo el proceso llevado a cabo y exposicion oral Heteroevaluacion SA9

aplicando técnicas de estudio previsional y herramientas

de anadlisis empresarial. (STEM1, STEM2, CD2, CD3,
CPSAAL.1, CPSAAS, CE1, CE2, CE3) Guia de observacion Heteroevaluacion SA1,
SA9
5.2 Determinar previsionalmente la estructura de | 8% B.3 CT1, CT4, CT5 Prueba escrita Heteroevaluacion SAS8,
ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de SA9
rentabilidad, a partir del modelo de negocio planteado. Monogrdficos, Coevaluacion SAS,
(STEM1, STEM2, CD2, CD3, CPSAAS, CE1, CE2, CE3) exposicion oral SA9
Guia de observacion Heteroevaluacion SAS,
SA9
5.3 Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario | 8% D.4,D.5 CT1,CT3,CT4, Prueba escrita Heteroevaluacion SA3,
simulado concreto, justificando las decisiones tomadas. CT5 SA12
(STEM1, STEM2, CD2, CD3, Monogrdficos, Coevaluacion SA3,
CPSAAS5, CE1, CE2, CE3) exposicion oral SA12
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Guia de observacion Heteroevaluacion SA3,
SA12
5.4 Analizar y explicar la situacion econdémico- | 8% B.5, B.6, CT1,CT2,CT3, Prueba escrita Heteroevaluacion SA7,
financiera, a partir de la informacidn recogida tanto D.6 CT4, CT5 SA10
en el balance como en la cuenta de pérdidas y Monogrdficos Coevaluacion SA7
ganancias e indicando las posibles soluciones a los exposicion ort;l SAlE)
desequilibrios encontrados. (STEM1, STEM2, CD2,
CD3, CPSAAS, CE1, CE2, CE3) Guia de observacion Heteroevaluacion ;:\172)
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ANEXO |. CONTENIDOS DE EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO DE 2¢
BACHILLERATO

- La empresay su entorno.
e Elempresario o la empresaria. Perfiles.

e La empresa. Clasificacion. Localizacién y dimensién de la empresa. Marco juridico que regula
la actividad empresarial.

o E|l entorno empresarial. Responsabilidad social corporativa. Mujer y emprendimiento. Inclusion
y emprendimiento.

e Empresa, digitalizacion e innovacion. 1+D+i. Teorias de la innovacién. Tipos de innovacién.
Tendencias emergentes. Estrategias de innovacion.

- El modelo de negocio y de gestion.
. Empresa y modelo de negocio.

e La funcién comercial. Segmento de clientes. La propuesta de valor. Canales. Relaciones con clientes.
Fuentes de ingresos. Estrategias de marketing.

e La funcién productiva. Proceso productivo. Eficiencia y productividad. Actividades clave. Recursos
clave. Asociaciones clave. Estructura de costes: clasificacién y cdlculo de costes.

e La funcién de direccién. Estructuras organizativas. La gestion de los recursos humanos. Formacién y
funcionamiento de equipos agiles. Habilidades que demanda el mercado de trabajo. La contratacidn
y las relaciones laborales de la empresa. Las politicas de igualdad y de inclusion en las empresas.

e La funcién financiera. Estructura econdmica y financiera. Inversion. Valoracién y selecciéon de
inversiones. Recursos financieros. Andlisis de fuentes alternativas de financiacién interna y externa.

e La informacién en la empresa: obligaciones contables. Composicidén y valoracién del patrimonio.
Cuentas anuales e imagen fiel. Elaboracidn de balance y cuenta de pérdidas y ganancias.

- Herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.

e La creatividad aplicada al desarrollo de una idea y al disefio de modelo de negocio y de gestidn. El
proceso de creatividad: divergencia y convergencia. Dindmicas de generacién de nuevas ideas de
modelos de negocio.

e Las herramientas de organizacién de ideas: Pensamiento Visual o Visual Thinking. Capacidad de
sintesis. Ideacién. Comunicacién.

e Ellienzo de modelo de negocio y de gestidn: concepto, areas, bloques, utilidad y patrones de modelos
de negocio.

e Elpunto de vista de los clientes: mapa de empatia.
e Elprototipado: concepto y utilidad. Posibilidades de prototipado: bienes, servicios y aplicaciones.
e Las herramientas de presentacion de un proyecto o de una idea. Metodologia: narracion de historias

o storytelling y el discurso en el ascensor o elevator pitch. Otras metodologias.
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e Competenciay nichos de mercado.

e Los escenarios: exploracion de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de negocio. Pivotado de la

idea de negocio en base al estudio de escenarios.
e  Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.

- Estrategia empresarial y métodos de analisis de la realidad empresarial: estudio de casos y simulacién.

e El entorno del modelo de negocio. Previsidn: tendencias clave. Macroeconomia: variables

macroecondmicas. Analisis PEST. Competencia: fuerzas competitivas.

e Laevaluacién previa de modelos de negocio: analisis DAFO, andlisis previsional de ingresos y costes,

el umbral de rentabilidad.

e lavalidacidn del modelo de negocio. Lean Startup. Desarrollo de clientes. Desarrollo de producto agil.

e Laproteccién de laidea, del producto y de la marca.

e latoma de decisiones. Estrategias. Simulacién en hoja de calculo. Redaccion de un plan de negocios

basico.

e  Elanalisis de resultados: estudio de mercado, andlisis e interpretacidn de la informacion contable y

analisis de estados financieros.

ANEXO II: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE BACHILLERATO

CT1. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn, y su uso ético y responsable.

CT2. La educacidn para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de

riqueza.

CT3. Las técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza en si mismo,
gestidn de sus emociones y mejora de sus habilidades sociales.

CTA4. Las actividades que fomenten el interés y el habito de lectura.

CT5. Las destrezas para una correcta expresion escrita.
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PROGRAMACION DIDACTICA DE
FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y
GESTION DE 22 BACHILLERATO

Introduccidon: conceptualizacion y caracteristicas de la materia.

Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de relaciones
competenciales.

Metodologia didactica.

Secuencia de unidades temporales de programacion.

Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Concrecidn de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del curriculo de
la materia.

Actividades complementarias y extraescolares.

Atencidn a las diferencias individuales del alumnado.

Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacion de sus elementos.
Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.
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a) Introduccidn: conceptualizacion y caracteristicas de la materia.

La conceptualizacidn y caracteristicas de la materia Fundamentos de Administracion y Gestion se establecen
en el anexo Il del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo del
bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Fundamentos de Administracién y Gestidn es una materia totalmente prdctica y competencial, que permite
poner al alumnado ante retos vitales y profesionales como pueden ser: el autoconocimiento, el desarrollo de
las habilidades blandas y la aproximacién al mundo empresarial simulado, mediante el desarrollo de un
proyecto emprendedor vinculado con la economia local que tenga en cuenta los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

1.1  Contribucion de la materia al logro de los objetivos de etapa

El estudio y el autodiagnéstico de las habilidades emprendedoras desarrollardan en los alumnos capacidades
que les conduzcan a consolidar una madurez personal y social. La redaccién, presentacion y defensa del
proyecto emprendedor contribuirdn a que dominen la expresidn oral y escrita, asi como que desarrollen el
espiritu emprendedor.

La busqueda de informacion necesaria para realizar el proyecto y el empleo de programas informaticos para
presentarlo contribuiran a que el alumnado utilice las tecnologias de la informacién y la comunicacién.

El desarrollo de un proyecto empresarial en el entorno local fomentard su participacién solidaria en el
desarrollo y bienestar, asi como en la mejora del mismo y contribuira al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

El estudio de las formas juridicas de constitucion de una empresa, de los tramites necesarios para crear una
empresay de las dreas funcionales que tiene, contribuira a que el alumnado domine habilidades basicas propias
de la materia.

Por ultimo, la busqueda de soluciones emprendedoras sostenibles favorecera que los alumnos desarrollen la
sensibilidad y el respeto al medioambiente.

1.2  Contribucidn de la materia al desarrollo de las competencias clave

La materia Fundamentos de Administracion y Gestidn contribuye a la adquisicion de las distintas competencias
clave de bachillerato en la siguiente medida:

Competencia en comunicacion linglistica

La comunicacidn y presentacion del proyecto emprendedor potenciaran la consecucion de la competencia en
comunicacién lingdistica.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria

El estudio y el disefio de las principales areas funcionales de la empresa, y la puesta en practica de los
contenidos relacionados con ellas, contribuirdn a desarrollar la competencia matematica y en ciencia,
tecnologia e ingenieria.

Competencia digital

El uso de diferentes herramientas administrativas y contables, realizando ejercicios practicos relacionados con
la empresa, el disefio de un plan de comunicacién en redes sociales como medio de comunicacidon empresarial
con el mercado y la aplicacion de herramientas de presentacidn y defensa del proyecto empresarial facilitaran
la adquisicion de la competencia digital.

Competencia personal, social y aprender a aprender

La propuesta de soluciones emprendedoras innovadoras a problemas y retos propios del entorno mas cercano
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con una vision interdisciplinar, todo ello dentro de un proyecto emprendedor vinculado con la economia local
contribuird a la adquisicién de la competencia personal, social y aprender a aprender.

Competencia ciudadana

A través del acercamiento a la responsabilidad social de las empresas, la economia circular y la educacién
civico-tributaria se desarrollara la competencia ciudadana.

Competencia emprendedora

La realizacidn del proyecto emprendedor vinculado con la economia local desarrollard en los alumnos la
competencia emprendedora. Esta se complementa aportando elementos que permiten comprender el
funcionamiento de las empresas y el perfil de la persona emprendedora.

Competencia en conciencia y expresion culturales

Realizar presentaciones efectivas de una idea de negocio con creatividad y espiritu critico contribuira a
desarrollar la Competencia en conciencia y expresién culturales.

b) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos:
mapa de relaciones competenciales.
Las competencias especificas de Fundamentos de Administracidn y Gestidn son las establecidas en el anexo llI

del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre. El mapa de relaciones competenciales de dicha materia se establece
en el anexo IV del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

Competencia Especifica Descriptores operativos
1. Identificar los principales aspectos de la innovacion, reconociendo el papel CCL3, STEM4, CD1, CD3,
fundamental que desempefia en el proceso emprendedor y aplicando técnicas CPSAA4, CC4, CE1, CE3.
como la observacién y la hibridacién, para desarrollar un proyecto

empresarial.
2. Identificar y ser consciente de las principales decisiones que debe tomar el CCL3, STEM1, STEM4, CD1,

promotor de un proyecto empresarial, conociendo las posibles consecuencias | CD3, CPSAA4, CC2, CE2, CE3.
de cada una de ellas, para aplicarlas a su propuesta de negocio.

3. Reconocer e identificar las principales areas funcionales del proyecto

empresarial, analizando la organizacion interna de la empresa, la forma CCL3, STEM1,
juridica de su constitucion, los recursos necesarios, los principales STEM4, CD1, CD3, CPSAA4,
departamentos, asi como el funcionamiento de los mismos, para tomar CC2, CE3.

decisiones eficientes en todas ellas.

4. Identificar y aplicar las principales normas basicas de fiscalidad y
contabilidad empresarial, realizando supuestos basicos y reconociendo la CCL3, STEM1, CD1, CD3,
responsabilidad de la empresa, para que el alumnado comprenda y sea capaz CPSAA4, CC2.

de realizar el proceso contable

basico e integrar en él los tributos que afectan a las empresas.
5. Reconocer y desarrollar las habilidades basicas que debe tener un individuo CCL1, CCL3, CD1, CD2, CD3,
en un proceso de comunicacion escrita y oral, haciendo uso de ellas en | CD4, CPSAA1.1, CE3, CCEC31
presentaciones eficaces y de alto impacto, para dar a conocer sus propios
proyectos de empresa.

6. Reflexionar sobre el sentido, alcance, diferenciacion y efectos externos del CCL3, STEM3, CD2, CPSAA4,
proyecto emprendedor, concretando y analizando acciones locales de CC4, CE1, CE2, CE3
economia colaborativa y circular y empleando instrumentos de calidad
diferenciada, como denominaciones de origen local e indicadores de calidad,
para contribuir de la mejor manera posible al contexto global.
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c) Metodologia didactica.

Métodos pedagdgicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

Se plantea el enfoque de esta materia desde una perspectiva tedrico-practica aplicando los saberes al
andlisis de casos e investigaciones sobre la realidad socioecondmica usando para ello métodos y
procedimientos de observacion e investigacion y herramientas de analisis econdmico. Partir del estudio de
la realidad desde una perspectiva econémica y teniendo presente su interconexién con otras disciplinas
permitira al alumnado tomar decisiones fundamentadas y proponer iniciativas que puedan dar soluciones a
los nuevos retos que plantea la sociedad actual.

-Estudios de casos reales.

-Expositivas para presentar los saberes basicos.
-Estrategias de reflexion y participacién.
-Aprender a aprender

-Estrategias orales.

-Estrategias colaborativas.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:
-Agrupamientos individuales: participacion diaria en clase.

-Agrupamientos grupales: formados por cada proyecto de emprendimiento.

El espacio empleado para llevar a cabo esta programacion sera el aula de clase y el aula de informatica.

d) Secuencia de unidades temporales de programacion.

Titulo Fechas y sesiones
SA 1: Innovacién empresarial. La idea de negocio: el 18/09/25 a 24/10/25 (20 sesiones)*
proyecto de empresa.
PRIMER SA 2: La organizacion interna de la empresa. Forma 21/10/25 a 26/11/25 (16 sesiones)

TRIMESTRE juridica y recursos.

SA 3: Documentacién y trdmites para la puesta en marcha 27/11/25a 16/12/25 (12 sesiones)
de la empresa.

SA 4: El plan de aprovisionamiento. 17/12/25 a 28/01/26 (14 sesiones)
:IS%EI;?ROE SA 5: Gestién comercial y marketing en la empresa. 29/01/26 a 03/03/26 (18 sesiones)
SA 6: Gestion de los recursos humanos. 04/03/26 a 26/03/26 (14 sesiones)
SA 7: Gestion de la contabilidad de la empresa. 07/04/26 a 22/04/25 (11 sesiones)
TERCER SA 8: Gestion de las necesidades de inversion y 27/04/25 a 15/05/25 (11 sesiones)
financiacion. Viabilidad de la empresa.
TRIMESTRE TR - ;
SA 9: Exposicion publica del desarrollo de la idea de 19/05/25 a 21/05/25 (2 sesiones)
negocio.

*Debido a la ausencia de docente, se ha demorado la finalizacion de la unidad, se adecuaran las sesiones y
contenidos con el fin de cubrir todos los objetivos del curso

82




A% Junta de
Castillay Leén
Consejeria de Educacion

e)

7“’
-
MEDINA de POMAR

CastellaVctula

Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Materiales

Recursos

Impresos

Diapositivas impresas, Portfolio con las
actividades realizadas, Apuntes de la
materia, elaborados por el profesorado,
Econosublime u otras fuentes

Digitales e informdticos

Diapositivas disponibles en Teams

Pizarra digital, ordenador

Videos, podcasts, paginas web,

Medios audiovisuales y , .
. peliculas y documentales relacionados -
multimedia .
con la materia
. ] Materiales para actividades, bingo de
Manipulativos -

economia

f)Concrecion de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el
desarrollo del curriculo de la materia.

Planes, programas y proyectos

Implicaciones de cardcter general desde la
materia

Temporalizacion
(indicar la SA donde se trabaja)

Plan de Lectura

Se desarrollard la comprensién lectora y
se promovera la lectura a través de sitios
web y noticias de actualidad.

Todas

g)

Plan de Convivencia Actividades de resolucién de conflictos Todas
personales y laborales.
Plan de fomento de la Los alumnos trabajaran en grupos Todas
igualdad entre hombresy mixtos. Toma de decisiones en el plan de
mujeres empresa de forma democratica.
Actividades complementarias y extraescolares.
Actividades complementarias y Temporalizacion

extraescolares

Breve descripcion de la actividad

(indicar la SA donde se realiza)

Visitas a centros de trabajo

Visitas a centros de trabajo
préximos para que conozcan
de primera mano a los
empresarios de la zona y sus
empresas (poligono industrial
de Medina de Pomar,
Villarcayo y/o Miranda de
Ebro).

SA4
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h) Atencidn a las diferencias individuales del alumnado.

1) Generalidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Formas de representacion Formas de accion y expresion Formas de implicacion
Diferentes ritmos de Ajuste de las actividades segin el | Los estudiantes trabajan con la
aprendizaje, gustosy aficiones. nivel del alumnado. Organizacion | mayor parte del tiempo en

de los estudiantes en grupos para | equipos, donde aquellos mas
promover el aprendizaje avanzados pueden apoyar a los
cooperativo y la ensefianza entre | que tienen mas dificultades, lo
pares. Planificacién de que fortalece el aprendizaje de
actividades variadas con ambos.

temdticas diversas para atender

los diferentes intereses de los

estudiantes.

N

) Especificidades sobre la atencidn a las diferencias individuales:

Alumnado Adaptacién curricular de acceso /no significativa Observaciones

En este grupo no estd matriculado alumnado con necesidades de adaptacion

i) Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacion de sus
elementos

Alinicio del curso, se realizarad una prueba de evaluacién inicial cuyo caracter serd meramente informativo, nos
servira para conocer los conocimientos previos del alumnado.

La evaluacion sera tanto formativa como sumativa. En cada una de las evaluaciones, se usaran los siguientes
instrumentos:

e Pruebas escritas (30% de la nota final): Se realizara al menos una en cada evaluacion. Cada una de las
pruebas se valorara sobre 10 puntos y su estructura puede estar formada por todos a algunos de los
siguientes componentes:

-Preguntas tipo test
-Resolucion de casos practicos
-Cualquier otro que juzgue oportuno para evaluar los contenidos

e Elaboracién de un Plan de empresa y presentacion del mismo. Se valoraran las competencias
comunicativas, claridad en la exposicion, dominio del contenido, lenguaje corporal y el uso de recursos
visuales y/o tecnoldgicos, participacion grupal, actitud hacia el equipo. Este apartado sera el 60% de
la nota final.

e Trabajos individuales y grupales (10% de la nota final): los alumnos realizaradn varios proyectos y/o
situaciones de aprendizaje donde tendrdn que poner en practica todo lo que vayan aprendiendo en la
asignatura.

Para el calculo de la nota de cada evaluacién, que tiene que expresarse como un nimero entero, se seguira el
siguiente criterio:
e Redondeo matematico si la nota es superior a 5 puntos.
e Truncamiento si la nota es inferior a 5 puntos.
De este modo un alumno cuya media salga 5.46 obtendrd un 5 en la evaluaciéon, un alumno que obtenga un
6.51 obtendrd un 7, y un alumno con un 4.8 se quedara con un 4.
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La nota final de la asignatura sera la que se obtenga de la media de todos los criterios de evaluacion
realizados durante el aiio, y como hay que expresarla como un nimero entero se seguird el mismo criterio

que para cada una de las 3 evaluaciones.

En caso de que un alumno suspenda una evaluacion, podra recuperarla realizando una prueba escrita en la

fecha que el profesor determine.

j)Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.

Indicadores de logro Instrumenftl)s de Mom.entclas en los que' ’se Personas que IIevaf'fin a
evaluacion realizard la evaluacion cabo la evaluacion
Valoracidn cualitativa Rubrica Final de curso Profesorado
responsable de la
asignatura
Valoracidn cualitativa Valoracién del profesor | Final de trimestre Profesorado
responsable de la responsable de la
asignatura asignatura

Se tendrdn en cuenta indicadores en las siguientes areas:
- Planificacién de las situaciones de aprendizaje

- Trabajo de la situacién de aprendizaje en el aula

- Desarrollo de la situacion de aprendizaje

- Ambiente en el aula

- Comunicacién con el alumnado y las familias

- Evaluacién de la situacion de aprendizaje

- Adecuacion de los materiales

- Autovaloracién del alumnado

En este nivel, se realizard evaluacién de la labor docente por parte del alumnado, a tal efecto, se pedird que
rellenen una encuesta andnima, valorando los items incluidos en la siguiente tabla del 1 al 5 (siendo 1 totalmente

en desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo).

ftem

a | Loscontenidos han sido expuestos con claridad.

b | La seleccidn de contenidos es adecuada, actual y motivadora.

El docente domina la materia y saber responder a las dudas.

contenidos trabajados en el aula.

La dificultad de las pruebas escritas se corresponde a los

Los recursos didacticos son adecuados y variados.

f | Los criterios de evaluacién y calificacion son claros.

& resultan Utiles para el aprendizaje.

Las situaciones de aprendizaje y actividades son motivadoras y

h | Elnivel de trabajo a realizar en casa es adecuado.

Observaciones, comentarios y aclaraciones.

Propuestas de mejora:

didactica.

Se elaborara una propuesta de mejora una vez analizados los indicadores de logro de la programacion
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Los criterios de evaluacién y los contenidos de Fundamentos de Administracion y Gestion son los establecidos en el anexo Ill del Decreto 40/2022, de 29 de

septiembre. Igualmente, los temas transversales estan determinados en los apartados 1y 2 del articulo 9 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

L. > Peso | Contenidos Contenidos Instrumento de
Criterios de evaluacion i \y Agente evaluador SA
CE de materia transversales evaluacion
1.1 Relacionar distintos aspectos de la innovacién con el | 4,16% | A2, A3 CT1, CT2, Prueba escrita Heteroevaluacion 1
desarrollo sostenible y la calidad de vida, proponiendo diferentes — -
ideas de negocio. (CD3, CC4, CE1) Monogrdficos, Autoevaluacion, 1
exposicion oral Heteroevaluacion
Proyecto Coevaluacion 1
1.2 Analizar la informacién econdmica del sector empresarial en | 4,16% | A3,B5 CT1,CT14 Prueba escrita Heteroevaluacion 2
el que se situard la empresa partiendo de ella para iniciar su
proyecto empresarial. (CCL3, STEM4, CD1, CD3, CPSAA4, CE1) Trabajo de | Coevaluacion P
investigacion
Proyecto Coevaluacion 5
1.3 Seleccionar una idea de negocio, valorando y argumentando | 4,16% Proyecto Coevaluacion
de forma técnica la eleccién. (CCL3, CD3, CE1, CE3)
B1, B4 CT2, CT3, CT4 1
1.4 Identificar proyectos innovadores de emprendimiento social, | 4,16% Monogrdficos, Autoevaluacion,
analizando las consecuencias que tienen en el desarrollo de la exposicion oral Heteroevaluacion
economia local y en el bienestar de la sociedad. (CCL3, CD1, CD3,
A7, B4, B5 CT1, CT2, CT3, 1
CPSAA4, CC4, CE1, CE3)
CT4
2.1 Valorar las capacidades del promotor del proyecto, | 4,16% | A2 CT2,CT3,CT5 Proyecto Coevaluacion 1
teniéndolas en cuenta para ser un buen emprendedor. (CD1,
CE2)
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4,16% | A4, A6 CT3,CT4 Proyecto Coevaluacion 7,8
2.2 Analizar la viabilidad econémica del proyecto, poniéndola en
practica en su propio proyecto de empresa. (CCL3, STEM1,
STEM4, CD3, CE2)
2.3 Decidir la ubicacién y la dimensién ideal de la empresa | 4,16% | B1, B2 CT2 Prueba escrita Heteroevaluacion 2
estudiando el entorno local. (CD1, CD3, CPSAA4, CE3
Proyecto Heteroevaluacion 2
2.4 Ser conscientes de la responsabilidad social, de laempresaen | 4,16% | A7, B4 CT3, CT5 Trabajo de | Heteroevaluacion 2
la toma de decisiones, conociendo las consecuencias de llevar investigacion
adelante el proyecto empresarial. (CD3, CPSAA4, CC2, CE3) Proyecto Coevaluacion 2
3.1 Identificar las diferentes areas funcionales del proyecto | 4,16% | C1, C2,C3, | CT3,CT5 Monogrdficos, Heteroevaluacion 4,5,6,
empresarial desarrollando la idea de negocio y valorando la C4, C5, C6 exposicion oral 7,8
importancia de cada una de ellas dentro de la empresa. (CE3) Proyecto Coevaluacion 4,56,
7,8
3.2 Analizar estrategias de economia circular, aplicdndolas al | 4,16% | A6, B2, B3, | CT2,CT3 Monogrdficos, Autoevaluacion, 4,5, 6,
disefio de productos servicios a ofrecer como consecuencia de su B4 exposicion oral Heteroevaluacion 7,8
proyecto empresarial. (CCL3, CD1, CD3, CPSAA4, CC2, CE3) Proyecto Coevaluacion 4,5,6,
7,8
3.3 Aplicar diferentes herramientas administrativas y contables, | 4,16% | C5, C6 CT4, CT5 Proyecto Coevaluacion 7,8
realizando ejercicios practicos relacionados con la empresa.
(STEM1, STEM4) Prueba escrita Heteroevaluacion 7,8
3.4 Conocer las distintas fuentes de financiacion empresarial, asi | 4,16% | B6, C6 CT2,CT3 Proyecto Coevaluacion 7,8
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Prueba escrita

Heteroevaluacion

7,8

4.1 Conocer e identificar los conceptos basicos de los principales
impuestos en la economia espafiola profundizando en los que
afectan a las empresas. (CD1, CPSAA4, CC2)

4,16%

B6, C5

CT4

Prueba escrita

Heteroevaluacion

4.2 Valorar la importancia de la responsabilidad fiscal,
observando y estudiando tanto las consecuencias positivas que
tiene, como las negativas de su carencia. (CCL3, CD1, CD3,
CPSAA4, CC2)

4,16%

C5

CT1,C12

Proyecto

Coevaluacion

4.3 Analizar el impacto y la repercusion de la tributacidn
empresarial valorando cémo influye en la economia de su
entorno. (CCL3, CD1, CPSAA4, CC2)

4,16%

C5

CT3,CT4

Prueba escrita

Coevaluacion

4.4 Realizar supuestos practicos sencillos del ciclo contable y de
analisis de las cuentas anuales, aplicando la normativa contable
y valorando la situacién patrimonial, econémica y financiera de
la empresa. (STEM1)

4,16%

C5

CT1

Prueba escrita

Heteroevaluacion

7,8

Proyecto

Coevaluacion

7,8

5.1 Identificar las partes del proceso de comunicacidn escrita y
oral, reconociendo los elementos que aportan informacion al
proceso. (CCL1)

4,16%

D1, D2, D3,
D4, D5

CT5

Monogrdficos,
exposicion oral

Coevaluacion

1,2,9
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5.2 Desarrollar habilidades basicas para realizar simulaciones de | 4,16% | D1,D2,D3, | CT3,CT5 Monogrdficos, Coevaluacion 1,2,9
procesos de comunicacion efectiva en una empresa, poniéndolas D4, D5 exposicion oral

en practica al desarrollar su proyecto empresarial. (CCL1, CCL3,

CD2, CD4, CPSAA1.1, CCEC1)

5.3 Reconocer los elementos de la narrativa de un proyecto, | 4,16% | D1,D2,D3, | CT5 Proyecto Coevaluacion 59
aplicandolos a potenciar la imagen de marca la empresa. (CCL1, D4, D5

CCL3,CD1, CD2, CD3,CD4)

5.4 Realizar presentaciones efectivas de una idea de negocio | 4,16% | D1,D2,D3, | CT3 Monogrdficos, Coevaluacion 9
utilizando herramientas TIC. (CCL1, CCL3, CD1, CD2, CD3, CD4, D4, D5 exposicion oral

CE3, CCEC3.1)

6.1 Analizar, de forma critica y constructiva, el contexto local de | 4,16% | A4, A6, B1, CT1, CT3 Diario del profesor Heteroevaluacion 1,2
una propuesta emprendedora, valorando los efectos de la B2, B3

transformacion econdmica y social de su entorno mas cercano, y Proyecto Coevaluacion 12
fomentando iniciativas socialmente responsables. (CCL3,

CPSAA4, CC4, CE1, CE2, CE3)

6.2 Proponer alternativas y nuevas soluciones a retos que | 4,16% | A4, A6 CT2 Proyecto Coevaluacion 1,2
respondan al interés colectivo, reconociendo la importancia de la

economia circular. (STEM3, CD2, CC4, CE1, CE3)

6.3 Generar actitudes sensibles y comportamientos responsables, | 4,16% | A5, A6, A7 CT2,CT4 Proyecto Coevaluacion 1,2
estableciendo correspondencias entre la iniciativa emprendedora

desarrollada y la economia local. (CD2, CPSAA4, CC4, CE1, CE2, Trabajo de | Heteroevaluacion 4,56
CE3) investigacion
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6.4 Comprender y aplicar formas de calidad diferenciada, | 4,16% | B1,B2,B3, CT1, CT5 Prueba escrita Heteroevaluacion 1,2 3
desarrolladas por la administracién publica, utiles para poner en B4 4,5

valor iniciativas emprendedoras singulares y sostenibles unidas a
un contexto local, aplicandolas al producto o servicio de su
proyecto de empresa. (STEM3, CD2, CPSAA4, CE1,

CE2)
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ANEXO |. CONTENIDOS DE FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DE

22 BACHILLERATO

A. La innovacion e idea de negocio. El proyecto de empresa.

Al

A2

A3

A4

A5

A.6

A7

A8

El emprendedor. Habilidades blandas para emprender. Autodiagndstico de actitudes

emprendedoras.

La innovacidon como fuente de desarrollo econdmico y generacidn de empleo. Importancia de la
innovacién. Factores determinantes de la innovacion. La cultura de la innovacion desde la

perspectiva de la ciudadania global.
Técnicas de observacidn e investigacidn de necesidades no cubiertas en la localidad/region.

Creatividad aplicada a la concrecion de oportunidades de negocio en el contexto local. La bisqueda

de soluciones creativas a las necesidades detectadas.

La experiencia de usuario: comportamientos y valores esperados. Su influencia en el disefio de

productos y servicios globales con valor local.

Soluciones emprendedoras con valores de sostenibilidad: economia circular y/o economia

colaborativa.

El compromiso local del proyecto. Calidad diferenciada de los productos o servicios: denominacién
de origen e indicadores de calidad. Retornos en la economia local: consumo/produccion responsable

y consumo local y sostenible.

Estructura y contenido del proyecto empresarial.

B. Decisiones para iniciar un proyecto emprendedor global en un contexto local.

B.1

B.2

B.3

B.4

B.5

B.6

El estudio del entorno y del mercado local. Mapa del entorno: tendencias, demanda y oferta. La

curva de valor de la competencia en el contexto estudiado.

La empresa global en el contexto local. Busqueda de relevancia a nivel global y puesta en valor

recursos locales.

Elementos intangibles del proyecto emprendedor. El lienzo Misidn-Vision-Valores y el cédigo de

responsabilidad social empresarial.
Disefio de estrategia de marca sdélida y concrecién del nombre de la idea de negocio.
Decision de localizacion y disefio del punto de venta.

Forma juridica, principales tramites para iniciar un negocio. Los organismos de asesoramiento y
ayuda para iniciar el proyecto emprendedor.

91




Junta de ,{l §
WP Castillay Leon

] £

MEDINA de POMAR

Consejeria de Educacion CastellaVetula

C. Estudio y disefio de las areas funcionales de la empresa.

C.1 Areade aprovisionamiento: plan de compras y control de stocks. El pedido, albaran y factura. La hoja

C.2

C3

C4a

C5

C.6

de calculo como método de control de existencias.

Area de fabricacion. La cartera de productos con valor local. El disefio de productos de caracter

circular.

Area comercial y de marketing. Técnicas y aplicacion de estudios de mercado. Comunicacién
comercial y atencion al cliente. Responsabilidad en las acciones publicitarias. Analisis de anuncios

publicitarios: plan de medios, publicidad en internet y redes sociales.

Area de recursos humanos: busqueda y seleccién de personal, tramites en la contratacion, riesgos

laborales y el organigrama interno.

Area de contabilidad y fiscalidad: principales documentos contables, obligaciones contables y

documentales de la empresa. El proceso contable basico. Liquidacion de los impuestos basicos.

Area de inversiones y financiacion: evaluacién de las diferentes inversiones que se pueden plantear.

Seleccion de las fuentes de financiacidén mas apropiadas. Finanzas sostenibles.

D. Comunicacion y presentacion del proyecto emprendedor.

D.1

D.2

D.3

D.4

D.5

Habilidades basicas de comunicacién escrita, verbal y no verbal.
La comunicacion externa e interna en la empresa.
Disefio de la narrativa del proyecto emprendedor.

El disefio de un plan de comunicacion en redes sociales como medio de comunicacidon empresarial

con el mercado.

Herramientas de presentaciéon y defensa del proyecto empresarial.

ANEXO II: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE BACHILLERATO

CT1. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, y su uso ético y responsable.

CT2. La educacidn para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de

riqueza.

CT3. Las técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza en si mismo,
gestidn de sus emociones y mejora de sus habilidades sociales.

CT4. Las actividades que fomenten el interés y el habito de lectura.

CT5. Las destrezas para una correcta expresion escrita.
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